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KULDETESNYILATKOZAT

Mi, a Patakpart Altalanos Iskola alapité pedagdgusai tudataban vagyunk annak, hogy egy Uj iskola
alapitasa kulonleges lehetGség arra, hogy alapelveinket, célkitlizéseinket és az azokat legjobban
szolgdld eszkozoket ugy valasszuk meg, hogy azok hozzajaruljanak ahhoz, hogy a most iskolaba jaré
gyermekek jél boldoguljanak az életben rajuk varé kihivasok kozepette.

Mi, a Patakpart Altalanos Iskola alapité pedagdgusai tudatidban vagyunk annak, hogy hivatasunk
gyakorlasa kilonleges felelGsség, hiszen...

o nevelG tevékenységlink révén az iskolaban téltott mindennapok meghatarozzak a rank bizott
gyermekek személyiségfejlédését,

e oktatd tevékenységilink révén hozzajarulhatunk ahhoz, hogy rank bizott gyermekek jél
boldoguljanak a feln6ttkor kihivasai kbzepette,

e hivatasunk melletti elkotelezettségiink, a sajat és a gyermekek fejl6désébe vetett hitlink
személyes példamutatas, amely erGsiti a gyermekek 6nmagukba és fejl6désiikbe vetett hitét,
s ez szélesiti lehetGségeiket.

Mi, Patakpart Altaldnos Iskola alapité pedagdgusai értjiik, hogy a XXI. szdzad kihivasainak
megvalaszolasahoz sziikséges a pedagdégusok szakmai megujulasa.

Mi, a Patakpart Altalanos Iskola alapité pedagdgusai olyan szakmai kézosséget épitiink és alkotunk,
amelynek tagjaiként...

e nevel6-oktatd tevékenységilinkben a gyermekek fejl6dése mellett elkételezve dolgozunk,

o legjobb tudasuk szerint toreksziink a gyermekek fejlédésének tamogatdsara,

e legjobb tuddsuk szerint torekszlink sajat szakmai fejlédésiinkre,

o de legnagyobb igyekezetik mellett is hibazhatunk,

e azonban toreksziink arra, hogy ezekbdl tanuljunk,

e éstudataban vagyunk annak, hogy a kihivasok megvalaszolasahoz segitséget kérhetlink,

e arra 0sztonozziik a gyermeket, hogy tanulasukért, fejlédésiikért elkotelezetten felelGsséget
vallaljanak,

e azt tudatositjuk a gyermekekben, hogy természetes, ha hibaznak, s hogy tévedéseik,
hibazasaik a tanulasi folyamat részét képezik,

e aztistudatositjuk a gyermekekben, hogy kihivast jelent6 helyzetekben segitséglikre vagyunk.

Mi, a Patakpart Altalanos Iskola alapité pedagdgusai felelGsséget érziink kornyezetiink védelméért
és kiemelt feladatunknak tekintjiik a gyermekek kérnyezeti nevelését.



AZ ISKOLA BEMUTATASA

A Patakpart Altalanos Iskola Budakalasz legfiatalabb intézménye. A telepiilés népessége és az altalanos
iskolas koru gyermekek szama a 2010-es évek végére oly mértékben megnovekedett a telepiilésen,
hogy a két meglévd iskola tulzsufoltta valt és tovabbi kapacitasbévitésre nem volt lehet6ség. A varos
koznevelési feladatdnak ellatasahoz Uj iskolaépiilet épitése valt sziikségessé. Az iskola épiletét
Budakaldsz Varos Onkormanyzata a Magyar Allamtdl erre a célra kapott pénzeszkdzbdl épittette a
dinamikusan fejl6dé Prekoberdd varosrészben.

Az épllet a varos kordbbi f6épitésze, Turi Attila, Ybl-dijas épitészmérndk tervei alapjan a Swietelsky
Epité Zrt. kivitelezésében késziilt el 2021 februarjdban. Az épiilet képét kivil és beliil egyarant
meghatdarozza a valtozatos és természetes anyaghaszndlat. A homlokzaton fa-, k6tégla- és budakaldszi
mészk6é burkolat tagolja a szinezett falfeliiletet. A belsé terekbdl lathatd tetészerkezetnek
koszonhetéen a belsé térben még domindnsabb a természetes anyagok jelenléte. Az éplilet
évfolyamonként kett6, azaz 6sszesen 16 osztaly elhelyezésére alkalmas. Az osztalytermek mellett hat
szaktanterem, két csoportszoba egy sportcsarnok és egy tagas iskolaudvar szolgdl a tanulas, a sportolds
és a szabadidd eltoltésének helyszinéil.

A Patakpart Altaldnos Iskola a 2021/2022-es tanévben kezdi meg mkodését. A 2021 nyardn
megalakulé nevel6testiilet felelGsségteljes kildetése nem csak egy Uj intézmény pedagodgiai
kulturdjanak, mikodésének szakmai kereteinek, pedagdgiai programjanak megalkotasa, de egy Uj
kozosségnek a megteremtése is.
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1 NEVELESI PROGRAM

1.1 AZISKOLAI NEVELO-OKTATO MUNKA PEDAGOGIAI ALAPELVEI
A nemzeti kéznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. térvény (a tovabbiakban Nkt.) 1. § (1) bekezdésével
O0sszhangban az iskoldban folyé nevel6-oktaté tevékenység célja a gyermekek életkori
sajatossdgaiknak megfeleld, tudatos fejlesztése. A fejlesztés az aldbbi teriletekre terjed ki:

o harmonikus lelki, testi és értelmi fejlédés,

o készségek, képességek, ismeretek, jartassagok,

e érzelmi és akarati tulajdonsagok,

o moliveltség,

o erkdlcsos, 6nallo életvitelre és céljaik elérésére vald képesség,

e amagan- és a kdozérdek 6sszeegyeztetésének képessége,

o felelGs adllampolgari magatartas.

A Patakpart Altalanos Iskola feladatellatasa soran az alabbi elvek szerint m(ikddik:

e Feladatait a hatdlyos jogszabdlyok, kilondsen a Nemzeti koznevelésrél szoldo 2011. évi CXC.
térvény, a Nemzeti alaptanterv kiadasarédl, bevezetésérdl és alkalmazasardl szélé 110/2012
(VI.4.) kormanyrendelet (a tovabbiakban NAT), és az iskola Szakmai alapdokumentuma alapjan
végzi.

o Az Iskola vezetGségének és nevel6testiletének dontéseit, hatarozatait a gyermekek érdekének
figyelembevételével kell meghozni. A dontések, hatarozatok meghozatalakor az aldbbi célokat kell
szem el6tt tartani:

o igazsagossag,
o méltanyossag,
o egyenl6 bandasmadd,
o azegyén és a kozosség érdeke.
e Azlskola szellemiségét meghatarozo pedagdgiai kultdra része:
o azegyéni bandsmodra vald torekvés,

a gyermek, a tanulé elfogadasa,

a bizalom,

a szeretet,

az empatia,

az életkornak és képességeknek megfelel§ kovetelmények tdmasztdsa,

a feladatok elvégzésének ellendrzése és a gyermek, tanuld fejlédését biztositd sokoldalu,

a kovetelményekhez igazodé, tanuldst tdmogatd értékelés.

e Biztositani kell, hogy az Iskola pedagdgusai, a nevel6-oktaté munkat kézvetve vagy kdzvetlenl
segit6é munkakorben alkalmazott személyek munkdjukat biztonsagos, emberi méltdsagukat,
személyhez f(iz6d6 jogaikat tiszteletben tartd, nyugodt koriilmények kozott végezhessék.

o AkoOznevelés kdzéppontjaban a gyermek, a tanuld, a pedagdgus és a szl all, akiknek kotelességei
és jogai egységet alkotnak.

O O O O O O

1.2 AZISKOLAI NEVELO-OKTATO MUNKA ERTEKEI, CELJAI, FELADATAI, ESZKOZEI, ELIARASAI

1.2.1  Aziskolai nevel6-oktaté munkaban kiemelt értéknek tartjuk:
e azlskolan belili és azon kivili egyluttmUikodést (pedagdgusok, tanuldk, szil6k, szakmai és civil
szervezetek, sportegyesiiletek stb.),



1.23

a szakmai fejlédést és az arra vald szlintelen torekvést intézményi és egyéni tekintetben
egyarant,

a pedagdgusok mddszertani szabadsagat és emellett a megujulasra vald nyitottsagat,

az innovativ kezdeményezéseket,

az iskolai és anndl szélesebb szakmai kozosségi kapcsolatokat.

Az iskolai nevel6-oktaté munka legfontosabb céljai:

a gyermekek harmonikus lelki, testi és értelmi fejlédésének elémozditasa,
készségek, képességek, ismeretek, jartassagok fejlesztése, bbvitése, mélyitése,
érzelmi és akarati képességek fejlesztése,

mliveltség megalapozasa,

erkolcsos, 6nallo életvitelre és céljaik elérésére vald képesség kialakitasa,

a magdn- és a kozérdek 6sszeegyeztetésének képessége,

felelGs dllampolgari magatartdsra nevelés,

a tanulék kérnyezettudatossagdnak kialakitdsa, fejlesztése.

Nem utolsd sorban fontos célja az Iskoldnak, hogy megalapozzuk a tanuldk felkésziltségét
annak érdekében, hogy a jové munkaerdpiaci elvardsainak megfeleljenek.

Az iskolai nevel8-oktatd munka kiemelt feladatai

A fenti célok megvaldsitasa érdekében feladatunkként tartjuk szdmon, hogy a tanuldk életkori
sajatossagait figyelembe véve megalapozzuk, illetve elGsegitsiik az alabbi generativ alapkompetencidk
és tanulasi kompetencidk fejl6dését:

0.

ok wWwNE

7.

alapkompetencidk: beszéd, olvasas, irds, szovegértés, tdjékozddas a mennyiségi, téri-vizualis,
idébeli viszonyok mentén, mozgas,

a tanulds kompetenciai,

kommunikdcids kompetenciak,

digitalis kompetenciak,

a gondolkodas kompetencidi,

személyes és tarsas kompetencidk,

a kreativ alkotas, az onkifejezés és kulturdlis tudatossag kompetenciai,

munkavallaldi, innovacios és vallalkozéi kompetenciak.

A kornyezeti nevelés keretén belll kiemelt feladatunknak tekintjik a tanuldk érdekl6désének
felkeltését az Gket koriilvevd természetes kérnyezet irdnt, felelGsségtudatuk kialakitasat a kornyezet
megovasa, a fenntarthatdsag érdekében.

124

A nevel8-oktaté munka eszkdzei, a tanulds-tanitasi folyamat sulypontjai':

Az Iskola céljaihoz vald folyamatos kozelités érdekében feladataink teljesitése soran az alabbi
sulypontok egyre nagyobb mérték( erdsitésére téreksziink:

Aktiv tanulds: Az aktiv tanulds magdban foglalja a tudds aktiv létrehozasat, konstrualdsat,
melyhez olyan készségek sziikségesek, mint az 6nalld vizsgdlddas, a vizsgdlddas révén szerzett
tudds rendszerezése és az Uj ismeretek birtokdban a meglévd tudas atstrukturaldsa. Az aktiv
tanulds az ismeretek passziv befogaddsa, memorizdldsa és bevésése mellett egy olyan
tanulékodzpontu tanulasi alternativat kinal, mely el6térbe helyezi a problémamegoldast, a
kritikai megkozelitést, tovabbda a megszerzett tudas értékelésének készségét. A tudasfejlesztés
végs6 célja, hogy a tanuld képes legyen az ismeretszerzés 6nallé modszereit kimunkalni, és a
tudds hagyomdnyos elsajatitasan tul maga is j felismerésekkel gyarapitsa tudasat.

1 a-tanulas-s-tanitas-sulypontjai.pdf (oktatas2030.hu)



https://www.oktatas2030.hu/wp-content/uploads/2020/10/a-tanulas-s-tanitas-sulypontjai.pdf
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o Tanuldkozpontu tanitas: A tanuldsi folyamatok tanuldkdzponti megkozelitése a tanulas
korszer( értelmezésére épitve a tanuldk aktiv tanulasi tevékenységét helyezi a kozéppontba,
igy a pedagoégusnak a tanuld egyéni képességeire is figyel§ tevékenysége a tanulds fejl6dését
tdmogatja és koveti. Mindebbdl egyenesen kovetkezik, hogy tanulékdzpontu tanitds
figyelembe veszi a tanuldi sokféleséget és az egyén sziikségleteihez illeszti, személyre szabja a
tanul3si és tanitasi folyamatokat.

e A tanulasi folyamat hangsulya: A tanuldsi folyamatra irdnyulé oktatds a hatékony tanulas
folyamatait allitja kozéppontba, lehetbséget teremtve minden szereplé szamara, hogy sikeres
legyen. Az iskola kozbsségének Osszes szerepl6jére tekintettel (iskolavezetés, pedagdgus,
szUl6, tanuld) értelmezziik a tanulast.

o Differencidlas: Elfogadjuk, hogy a tanuléi sokszinliség természetes, ebbél addéddan pedig az
osztalykdzosségek, a tanuldcsoportok heterogének. Ezt felismerve a tanulds-tanitds
tervezésének és moddszertananak igazodnia kell a tanuldi kilonbségekhez. Ez jelenti a
differencialast, mely az egyéni képesség-, fejlettségi szintekhez, az el6zetes tudashoz és a
személyes jellemz6kh6z igazodd eljarasok érvényesitése az oktatas folyamatdban. A
differencidlas sordn az oktatasi folyamat szervezése a tanuldék differencialt
tevékenykedtetésére  épll, a  feladatrendszerek eltér6  fejleszt6  hatdsanak
figyelembevételével, az ismeretelsajatitas (temében igazodva a fejleszthetfség és
tanithatdsag egyéni kilonbségeihez, felhasznalva a differencidlt munka tandrai és tandéran
kiviili szervezési lehetGségeit. A differencialt pedagdgiai munka célja eljuttatni a tanuldkat az
egyéni képességek szerint elérhet6 optimalis ismeretelsajatitasi szintre.

e Tanuldst tamogaté értékelés: A diagnosztikus és a minGsit6 értékelés mellett minél nagyobb
hangsulyt kell helyezni a formativ értékelés alkalmazdsara. Nagy gyakorisaggal, a tanulé 6nallé
tevékenységének elGsegitését figyelembe véve barmely tanuldsi feladat végzésének
folyamataban és a feladat befejezésekor is alkalmazhatd. Az értékelés elfogadottsagat,
eredményességét noveli az interaktivitas, azaz, ha a tanulé nemcsak befogaddja, hanem aktiv
résztvev@je is az értékelésnek. A tanulast tdmogatd értékelés visszautal a kijel6lt tanulasi
célokra és egyarant vonatkozhat a folyamatra és a produktumra és végil, de nem utolsd
sorban az egyén fejl6dését allitja kozéppontba.

o FelelGsségvallalas a sajat tanuldsért: A modern pedagdgiai koncepcidk szakitottak azzal az
idedval, hogy a tudds egyediili forradsa a pedagdgus, a pedagdgiai folyamatban sokkal nagyobb
szerepet szannak a tanuldknak. Ez feltételezi a tanuldi dontési helyzetek megjelenését és
kihasznaldsat a pedagogiai folyamat sordan. Az OECD altal 2010-ben meghatarozott un. 21.
szazadi készségek kozott is szerepel a tények alapjan torténé mérlegelés és dontéshozatal
(Howell, 2018). A sajat tanulasért vallalt felel6sség az dnvezérelt tanulas feltétele — melynek
soran a tanuld kiils6 kényszer vagy szankcié nélkil a sajat érdeklédése és célkitlizése alapjan
onként vallal felel6sséget a tanulas folyamataért és annak eredményeiért.

A fenti pedagdgiai sulypontok fokozatosan novekvé ardnyu érvényesitését jol segitik az alabbi

pedagdgiai eszkozok:

e témanapok

e témahetek

e tandran kivili programok
e projektoktatas

1.3 A SZEMELYISEGFEJLESZTESSEL KAPCSOLATOS PEDAGOGIAI FELADATOK

A személyiség alapvetS kritériuma az ,én” felismerése. A személyiség egészséges fejlédésének
feltétele az ,én” ismerete, kiilonboz6 jellemzGinek onértékelése, elfogadasa, vagy fejlesztésére vald
nyitottsag. A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos legalapvet6bb pedagdgusi attitlid ennek megértése,
elfogadasa. A pedagdgus a személyes példamutatds révén teszi meg az els6 lépést a tanuldk
személyiségének fejlesztése terén:



e ismeri a rabizott tanuldkat, személyiségiiket, testi és lelki egészségi allapotukat,
¢ elfogadja egyéni adottsagaikat, kiilonb6z6ségliket,

¢ elfogadja, hogy fejlédésiik eltéré mértékd,

e torekszik a tanuldk otthoni térsas és fizikai kornyezetének megismerésére.

A személyiségfejleszts tevékenység alapja az énkép és az dnismeret kifejlesztése. Az egyén 6nmagahoz
valé viszonya, 6nmagardl alkotott képe, a személyiség belsé diszpozicidi sajat befogaddalkotd
tevékenysége sordn alakulnak ki, csakigy, mint a személyiségére jellemz6 egyéb tulajdonsagok.
Ertékek és kompetencidk csak akkor épiilnek be a tanuldk dnképébe és valnak magatartast irdnyitd
tényez6kké, ha a tanuldk maguk is részeseivé valnak az értékek megnevezésének, azonositdsanak,
megértik kovetkezményeiket, és megismerik az elsajatitott tudds, készségek mikodését.

A szines, sokoldalu iskolai élet tudatosan kialakitott helyzetei j6 terepet jelentenek a tanuldk
Onismeretének, egylttmikodési készségének, akaratuknak fejlesztéséhez: egyéni és tarsas tanulas,
jaték és munka.

Az énkép és az onismeret fejlesztése mellett a személyiségfejlesztéssel 6sszefliggd célként tekintiink
az aldbbiakra:

e mordlis, szocialis érzelmeken alapuld személyiségjegyek alapozasa,

e az esztétikai érzék fejlesztése,

e az er@szakmentes konfliktuskezelés képességének kialakitasa,

e atanuld a haza felel8s polgarava valjék,

o kifejlédjék benne a hazafisag érzelemvilaga,

e szilard erkolcsi itélGképességre tegyen szert,

e megtaldlja helyét a csaladban, a szlikebb és tagabb kozosségekben, valamint a munka
vilagaban,

e torekedjék tartalmas és tartds kapcsolatok kialakitasara,

¢ legyen képes felel6s dontések meghozatalara a maga és a gondjaira bizottak sorsat illet6en,

o valjék képessé az 6nallé tajékozddasra, véleményformalasra és cselekvésre,

e ismerje meg és értse meg a természeti, tarsadalmi, kulturalis jelenségeket, folyamatokat,

e tartsa értéknek és feladatnak a kultura és az él6vilag valtozatossaganak megérzését.

1.4 Az EGESZSEGFEJLESZTESSEL OSSZEFUGGO FELADATOK

1.4.1 Az egészségfejlesztéssel dsszefiiggt altaldnos feladatok

Fontos feladatunknak tartjuk, hogy segitsiik kialakulni tanitvanyainkban az egészségtudatossagot, az
egészséges életmdd valjon értékké és tarsuljon mellé a tarsas kornyezet egészégéért is érzett
felelGsségtudat.

Alapvetd elvarasunk, hogy az egészségfejlesztéssel kapcsolatos tevékenységiink egyarant térjen ki az
egymashoz szorosan kapcsolddo és egybefonddé testi és lelki egészségre.

Ezek érdekében az iskola egészségnevelési tevékenységének kiemelt feladatai:

e A tanulék korszerl ismeretekkel és az azok gyakorlasahoz sziikséges készségekkel és
jartassagokkal rendelkezzenek egészségiik meglrzése és védelme érdekében.

e Tanuldinknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk vellk az egészséges életmdd gyakorlasat szolgald
tevékenységi formdkat, az egészségbarat viselkedésformakat.
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e A tanuldk az életkoruknak megfelel6 szinten — a tandrai és a tandran kivili foglalkozasok

keretében - foglalkoznak az egészség meglbrzésének szempontjabdl legfontosabb
ismeretekkel az aldbbi teriileteken:

O

0O O 0O O 0O 0O O O

a taplalkozas,

az alkohol- és kabitdszer fogyasztas, dohdnyzas karos hatdsai a szervezetre,
a csalddi és kortarskapcsolatok,

az egészséges énkép,

reziliencia,

az aktiv életmdd, a sport,

a személyes higiénia,

az elsGsegély-nyujtas alapismeretei,

a szexualis fejlédés.

Az egészségnevelés az iskola minden pedagdgusanak feladata és annak megvaldsitasa torténhet
barmely tandran és tandran kivili foglalkozason.

Az iskolai egészségnevelést elsGsorban a kovetkez6 tevékenységformak szolgaljak:

e A mindennapi testmozgds lehetGségének biztositasa:

@)

O O O O O O

O

testnevelés orak,

jatékos, egészségfejleszts testmozgas,
az iskolai sportkori foglalkozasok,
tomegsport foglalkozasok,

Uszasoktatas,

természetjaras,

az iskolaval egylittm(ikodé sportegyesiiletek foglalkozasai,
tdborok.

o A helyi tantervben szerepl§ tantdrgyak tananyagai

e Az 6todik - nyolcadik évfolyamon az osztalyfénoki 6rak tandrain feldolgozott ismeretek

e Egészségvédelemmel, helyes taplalkozassal, elsGsegély-nyujtassal foglalkozé egészségnap
(témanap) szervezése az iskola tanuldi szamara

o A hetedik-nyolcadik évfolyam tanuldinak szerevezett Gjraélesztési tanfolyam

o Az egészségnevelést szolgalo egyéb (tandran kivili) foglalkozasok:

O
@)
(@)

gyalog- vagy kerékpdrtura szervezése,

jatékos vetélkedGk az egészséges életmddra vonatkozo tudnivaldkkal kapcsolatosan,
az iskolai egészségligyi szolgalat (iskolaorvos, véd6nd) segitségének igénybe vétele-
félévente egy alkalommal az 6t6dik - nyolcadik évfolyamon egy-egy osztalyfénoki éra
megtartdsaban.

e Atanuldk egészségligyi és higiéniai sz(ir6vizsgalatanak megszervezésében. (A tanuldknak

évenként legalabb egyszer fogaszati, szemészeti és altalanos szlirGvizsgalaton kell részt
vennilik.)

1.4.2 Az els6segélynyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos iskolai terv

Alapfoku els6segély nyujtasi ismeretek osztalyfé6noki érakon (5-6. évfolyam), témanapon (7-8.

évfolyam)

5-6. évfolyam (osztalyfénoki drakon):

e tennivaldk veszélyhelyzetben,
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o els@segélynyujté feladatai,

e baleseti helyszin,

o veszélyhelyzet felmérése,

o életveszélyre utald jelek - Konny(inek itélhetd sérilések,
e Dbaleseti helyszin biztositasa,

e segit6k bevonasa a helyszinen,

o sériltek felkutatdsa,

e mentdbhivas.

7-8. évfolyam (témanap keretén beliil):

o elméleti alapok,
o eszkoz nélkili betegvizsgald eljarasok,
o |égzés,
o vérkeringés,
e eszmélet,
e stabil oldalfekvé helyzet kivitelezése,
e gyakoribb rosszullétek és elsGsegélylik (ajulds, szivinfarktus, epilepszia, cukorbetegség miatti
kéma),
o szénmonoxid mérgezés,
e elektromos aram okozta sérilések,
o tlizesetek, égési sérilések,
e maroszer okozta sérilések,
e vérzéscsillapitas:
o hajszaleres vérzés,
O Vénas vérzés,
o UtGeres vérzés,
o nyomokotés kivitelezése.
e acsontok és az izlletek sérllései és elsGsegélyik:
o randulas,
o ficam,
o gerinc- és csigolya sériilések,
o végtag torések.
e Ujraélesztés:
o alégzés és a szivmlkodés ellenbrzése,
e mentdk értesitése,
e U(jraélesztés megkezdése.

Az iskola dolgozdi részére is rendszeresen szerveziink tanfolyamot az elsGsegély nyujtasi és
Ujraélesztési ismeretek felfrissitésére.

1.5 AKORNYEZETI NEVELESSEL OSSZEFUGGO FELADATOK

A Patakpart Altaldnos Iskola a Pilis-hegység oldaldban, a Nagy-Kevély labandl, a természettsl par
percnyi sétara helyezkedik el. A természetes kornyezetbe jél illeszked6, az organikus épitészeti
megoldasokkal létrehozott iskola épiilete a felhasznalt elektromos dram jelentés részét napelemekkel
allitja el6. Ezek az adottsagok kivalé alapot teremtenek arra, hogy a tanuldk kornyezettudatos
szemléletét a kor, a helyi tarsadalmi elvarasoknak és a Foldért, a természetért érzett felelGsségiinknek
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megfelelGen alakitsuk. A kornyezeti nevelést iskolank egyik f6 feladatdnak tekintjik, a célkitlizésekhez
rendelt feladatok tervezésére és a megvaldsulas ellenérzésére kilon munkakozésséget hozunk létre.

Az iskola az alabbi, kérnyezeti neveléssel kapcsolatos feladatokat tlzi ki az intézmény vezetése és a
nevelGtestilet tagjai szamara:

1.5.1 Szemléletformalas

Tanuléinkat a természet szeretetére neveljik. A tanuldk legyenek tudataban a Féld tulnépesedése és
az emberi tevékenység daltal meghatdrozott folyamatoknak, valsdgjelenségeknek és azok kivaltd
okainak  (lUveghazhatds, globdlis felmelegedés, hulladékkezelés, kornyezetszennyezés,
energiatermelés). Legyenek tisztaban a fenntarthatdsag fogalmaval.

1.5.2 Tevékeny felelGsségvallalds

A ,Gondolkozz globdlisan, cselekedj lokalisan!” elvnek megfelel6en a szemléletformadlast konkrét
tevékenységeknek kell kovetnie, amelyek kivalé szinteret teremtenek szamos pedagdgiai cél
eléréséhez is. Az aktiv tanulds, a tanuldsi folyamat kézéppontba helyezése és a differencidlas mind jol
alkalmazhaté a kdrnyezeti neveléssel 6sszefliggésben szervezett tevékenységek megvalésitdsa soran.

A dinamikusan béviilg, fejlédé varosrész helyi kozosségének épitését, ersitését is jol szolgalhatja, ha
ezekbe a tevékenységekbe bevonjuk a sziil6ket és a helyi, civil kozosségeket, szervezeteket is.

Az aldbbi koérnyezeti nevelést megvaldsito tevékenységeket tervezziik:

e Szelektiv hulladékgydijtés megvaldsitdsa az iskolaban

e Részvétel az orszagos Fenntarthatdsagi Témahét programjaban

e Természetjaro kor létrehozasa

e Oko-Filmklub szervezése

e (Csatlakozas a Madarbarat iskola programhoz

o Iskolakert kialakitasa

e Kerékpdros kozlekedés népszer(sitése

e Részvétel a Bejarhatdé Magyarorszag programban, Erdei, Bringds, Vizi Vandortaborok
szervezése

e Jeles napokhoz kapcsolodé programok, tandran kiviili tevékenységek szervezése (A Fold napja,
Madarak, fak napja, A viz vildgnapja, Allatok vildgnapja, A Féld éréja)

1.6 A KOZOSSEGFEILESZTESSEL, AZ ISKOLA SZEREPLOINEK EGYUTTMUKODESEVEL KAPCSOLATOS

FELADATOK
A Patakpart Altalanos Iskola egy Ujonnan alapitott intézmény, igy kiemelt hangsulyt kell kapjon a
kozosségfejlesztés mind a nevelGtestiilet, mind a tanuldi és a szlilGi kozosségek kdrében.

1.6.1 Aziskola kdzosségének sziiletése
e Atanuldi kozosség

o 2021. szeptemberében varhatdan két osztdlyba iratkoznak be a leendd elsé osztalyos
tanulok.

o A Szentistvantelepi Altaldnos Iskola és a Kaldsz Suli Altaldnos Iskola egy-egy masodik
osztélya koltozik az Uj iskoldba. Ok lesznek az Uj iskola kozosségének magja, hiszen 6k
mar 2020. szeptembere 6ta egy kozosséget alkotnak.

o A harmadik-hetedik évfolyamokra atjelentkezés révén érkeznek tanuldk.

o Azels6 tanévben varhatdan 8-10 osztallyal kezdi meg mikodését az iskola.
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o Komoly és nagy tudatossagot igényl6 feladatot fog roni az augusztusban feldlld
nevel6testiiletre, hogy k6zosséget alkosson:
= akételsd osztalybdl,
= a két kilonboz6 iskoldban kozosséggé formdlddott, atkoltoz6 masodik
osztalybdl,
= a fels6bb  évfolyamok Ujonnan  alakulé  osztdlyaiba  kordbbi
osztalykozosséglikbél kivald tanuldkbol.
¢ A nevelGtestilet
o A nevelbtestiilet elsé tagjai a Szentistvantelepi Altaldnos Iskola és a Kalasz Suli
Altaldnos Iskola &tkolt6z6 osztalyainak a Patakpart Altaldnos Iskoldba érkezd
pedagdgusai lesznek.
o Tovabbi pedagdégusokat az osztdlyok szamanak figyelembevételével vesz fel
allomanyaba a Patakpart Altalanos Iskola.
Az érkez6 pedagdgusok eltéré kozosségekbdl érkeznek.
A koz0s célok meghatarozdsa, a pedagdgiai program elfogaddsa a kozosségépités elsé
|épése lesz.
e A SzilGi kozOsség az osztalykozosségek megalakulasaval parhuzamosan jon létre.

1.6.2  Akozosségfejlesztés eszkdzei:
Az osztalykdzosségek megalapozasdra az alabbi lehet6ségeket szeretnénk kihasznalni:

¢ A tanuldk napirendjét ugy alakitjuk ki, hogy az a tarsas kapcsolatok kialakulasat, elmélytlését
segitse: pl. reggeli beszélget6kor osztalyonként a tandrak kezdete el6tt.
e Tandran kivili foglalkozasok, osztalyprogramok tudatos tervezése.

Az osztalyok kozotti kapcsolatok megalapozasa:

e iskolai hagyomanyok megteremtése,
e (Unnepek és jeles napok kdzés meglinneplése,
e kooperativitast fejleszt6 sport- és tarsasjaték délutanok.

A nevel6testileti kozosségfejlesztés:

e akozos célok meghatarozasa,
e csapatépits tréning,
e azelkotelezGdést és az egylittmUikodést elémozditd szokasrend kialakitasa.

1.6.3 Aziskola kdzosségének helye a teleplilésen

e A nevelGtestilet kapcsolddik a két meglévd budakalaszi ltalanos iskola nevel6testiiletéhez,
szakmai kapcsolatot épit ki a budakaldszi dvodak nevelStestiiletével.

e Az iskola épilete szabadidGs, kulturdlis és sportprogramok helyszineként szervesen
kapcsolddik a dinamikusan bévild teleplilésrész kozosségi életéhez.

e Az osztdlykozosségek kapcsolatot teremthetnek az iskola épiletének szomszédsagdban
m(ikod6 Napvirag Id6sek Otthonaval.

e Az osztalykdzosségek feladatot vallalhatnak a Klisovac utcaban kialakitott kozosségi kertben.

o Az osztalykozosségek részt vesznek a Kos Karoly Mdlvel6dési Haz és Konyvtar kulturdlis
rendezvényein.

1.7 A PEDAGOGUSOK HELYI INTEZMENY! FELADATAI
(Nkt. 62. § (1) alapjan)
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A pedagdgus alapvetd feladata a rabizott gyermekek, tanuldk nevelése, oktatdsa, a kerettantervben
el6irt torzsanyag atadasa, elsajatitasanak ellenérzése, sajatos nevelési igényl tanuld esetén az egyéni
fejlesztési tervben foglaltak figyelembevételével. Ezzel 6sszefliggésben kotelessége kiilondsen, hogy

1.71

1.7.1.1

nevel§ és oktatdé munkdja soran gondoskodjék a gyermek személyiségének fejlédésérdl,
tehetségének kibontakoztatasardl, ennek érdekében tegyen meg minden téle elvarhatot,
figyelembe véve a gyermek egyéni képességeit, adottsdgait, fejl6désének (itemét,
szociokulturdlis helyzetét,

a kilonleges banasmaddot igényl6 gyermekekkel egyénileg foglalkozzon, sziikség szerint
egylttm(ikodjon gydégypedagdgussal, konduktorral vagy a nevelést, oktatdst segit6 mas
szakemberekkel, a hatranyos helyzet(i gyermek, tanulé felzarkdzasat eldsegitse,

segitse a tehetségek felismerését, kiteljesedését, nyilvantartsa a tehetséges tanuldkat,
elémozditsa a tanuld erkolcsi fejl6dését, a kozosségi egylittmikodés magatartdsi szabdlyainak
elsajatitasat, és torekedjen azok betartatdsara,

egymas szeretetére és tiszteletére, a csalddi élet értékeinek megismerésére és
megbecsiilésére, egylttm(ikodésre, kornyezettudatossagra, egészséges életmddra,
hazaszeretetre nevelje a gyermekeket, tanuldkat,

a szUl6t (torvényes képvisel6t) rendszeresen tajékoztassa a tanuld iskolai teljesitményérdl,
magatartdsardl, az ezzel kapcsolatban észlelt problémakrél, az iskola dontéseirdl, a gyermek
tanulmadnyait érintd lehetGségekrdl,

a gyermek testi-lelki egészségének fejlesztése és megodvdasa érdekében tegyen meg minden
lehetséges eréfeszitést: felvilagositassal, a munka- és balesetvédelmi elSirdsok betartasaval és
betartatasaval, a veszélyhelyzetek feltardsaval és elharitasdval, a szll6 — és szlikség esetén mas
szakemberek — bevonasaval,

a tanuldk és a szil6k, valamint a munkatarsak emberi méltésagat és jogait maradéktalanul
tiszteletben tartsa, javaslataikra, kérdéseikre érdemi valaszt adjon,

az ismereteket targyilagosan, sokoldalian és valtozatos maddszerekkel kozvetitse,
oktatdémunkajat éves és tandrai szinten, tanuldcsoporthoz igazitva, szakszerlien megtervezve
végezze, irdnyitsa a tanuldk tevékenységét,

a kerettantervben és a pedagdgiai programban meghatarozottak szerint érdemjegyekkel vagy
szovegesen, sokoldaltan, a kovetelményekhez igazoddan értékelje a tanuldk munkajat,

részt vegyen a szamara elGirt pedagdgus-tovabbképzéseken, folyamatosan képezze magat,
tanitvanyai palyaorientaciojat, aktiv szakmai életutra torténd felkészitését folyamatosan
iranyitsa,

a pedagdgiai programban és az SZMSZ-ben elGirt valamennyi pedagdégiai és adminisztrativ
feladatait maradéktalanul teljesitse,

pontosan és aktivan részt vegyen a nevelGtestiilet értekezletein, a fogadddrakon, az iskolai
linnepségeken és az éves munkaterv szerinti rendezvényeken,

hatdrid6re megszerezze a kotelezé mindsitéseket,

megdrizze a hivatali titkot,

hivatasahoz mélté magatartdst tanusitson,

a gyermek, tanuld érdekében egylittmikddjon munkatarsaival és mas intézményekkel.

Az osztalyfénoki munka tartalma, az osztalyfénokok feladatai

Osztdlyfénéki felelGsségek:
Munkajat a Pedagdgiai Program és az intézményi kiilsé és belsé elvaras-rendszer szellemében,
az SZMSZ-ben és a Hazirendben meghatarozottak, és az iskolai dokumentumok (pl. éves
munkaterv) betartasaval végzi.
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Munkavégzése sordn szem el6tt tartja az intézményi dnértékelés elvaras-rendszerét.
Személyes felelGsséggel tartozik a tanuldkkal kapcsolatos adatok, tanligyi dokumentumok
pontos vezetéséért.

Nevel6munkajat folyamatosan tervezi, ennek irdsos dokumentuma a foglalkozasi terv/
tanmenet.

Felel6s a tanuldi és szll6i személyiségjogok maximalis tiszteletben tartasaért.

Bizalmasan kezeli a tanuldkkal, csalddjaikkal, kollégakkal kapcsolatos informacidkat.
Maradéktalanul betartja az adatkezelés ra vonatkozé szabalyait.

Bizalmasan kezeli az ellen6rzési tapasztalatokat (pl. éralatogatas).

A hatdskorét meghaladd problémakat haladéktalanul jelzi az intézményvezetének,
helyettesnek.

2

Osztalyfénéki feladatok (nem érintve az osztalyfénéki nevelémunka tartalmi részeit):
Adminisztracios jellegi feladatok:

o A tanuldk személyi adatait beirja a (elektronikus) dokumentumokba, 6sszesitéseket
készit, statisztikai adatokat szolgaltat.

o Kitolti a torzslapot, bizonyitvanyokat, vezeti és ellenérzi az e-naplét.

o A haladasi napld kitoltésének ellenGrzése, a szaktargyi drabeirdsok (tananyag,
sorszam) hetente torténd ellenGrzése és a hidnyok poétoltatdsa (szikség esetén az
iskolavezetés értesitése).

o A tanuléi hidnyzdsok igazoldsa, 0sszesitése. A Hazirend elGirdsai szerinti értesitéshez
rendszeresen ellenérzi a tanuldi hidnyzasok mértékét, médjat, a vezetbknek jelzi az
osztalyozhatésag veszélyeztetését, valamint a lemorzsoldddssal veszélyeztetett
tanulék tanulmanyi elémenetelét, sziikség esetén elektronikus lizenetben vagy
levélben értesiti a sziil6ket.

o A Hazirendben leirtak szerint figyelemmel kdveti a tanuldk késését, sziikség esetén
elektronikus lizenetben vagy levélben értesiti a szlil6ket.

o Elektronikus Uzenetben, illetve ellenérzébe torténé beirdssal, vagy egyéb mddon
értesiti a sztl6ket a tanuldval kapcsolatos problémaral.

o Folyamatosan nyomon koveti és aktualizalja a napléban a didkok adatainak valtozasat,
a bejardk, a menzdsok adataiban bekovetkezé valtozasokat.

o Elvégzi a tanuldk tovdbbtanuldasaval kapcsolatos adminisztraciés teenddket,
tovabbtanulasi lapjaikat szabalyszer(ien és pontosan tovabbitja.

o Nyilvantartast vezet a hatranyos helyzet(i és a halmozottan hatranyos helyzet(,
tovabba a veszélyeztetett tanuldkrél.

o Figyelemmel kiséri az egészségligyi, szocialis, érzelmi gondokkal kiiszkddd tanuldkat,
segitséget nyujt a szamukra.

Segiti, nyomon koveti és adminisztralja osztalya orvosi vizsgdlatait.
MinGsiti a tanulék magatartasat, szorgalmat, a velik kapcsolatos észrevételeit,
javaslatait a tandrtdrsai elé terjeszti.

o Vezeti a tanuldk dicséretével, elmarasztaldsdval kapcsolatos bejegyzéseket.

Elvégzi az osztalyfénok egyéb adminisztracids feladatait.

o

Irdnyito, vezetd jellegl feladatok:
o Végrehajtja mindazokat a feladatokat, amelyeket a Pedagdgiai Program hataskorébe
utal.
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O

A helyi tantervben meghatdrozott érakeretben rendszeresen osztalyfénoki orat tart.
Az osztdlyféndki dra tartalma és vezetése, mint a pedagdgiai munka kiemelt szintere
az osztdly éves tanmenete alapjan valdsul meg, amely soran a tanuldk tanulmanyi
eredményeinek a nyomon kovetése mellett, évente tdbb alkalommal, valtozd
tematikaval, relevans tarsadalmi témakat is érintve sajat maga, vagy meghivott
el6addkkal foglalkozasokat tart.

Céltudatosan torekszik a tanuldk személyiségének minél teljesebb megismerésére,
egyéni fejlesztésiikre, kozosségi életlik iranyitasara, ontevékenységiik, 6nkormanyzdé
képességiik fejlesztésére.

EgylUttmikodve az osztaly tanuldival segiti a tanulokozosség kialakulasat.

Minden tanév els6 hetében ismerteti osztalydval az iskolai hdzirendet, vagy az
évfolyamnak és a sziikségleteknek megfelelGen felhivja a figyelmet egyes elGirasaira.
A tanév elején osztdlya szamara megtartja a tliz-, baleset- és munkavédelmi
tdjékoztatodt, az oktatdsrdl sz6l6 feljegyzést alairatja a tanuldkkal.

Tanuléit rendszeresen tajékoztatja az iskola el6tt allo feladatokrdl, azok megoldasara
mozgosit, valamint kozremdkodik a tanérdn kiviili tevékenységek szervezésében.
Figyelemmel kiséri a tanulék tanulmanyi el6menetelét, az osztdly fegyelmi helyzetét.
Felkésziti osztalyat az iskola hagyomdnyos rendezvényeire, linnepségeire, szervezi
osztdlya szabadidds foglalkozasait.

Kirdnduldsokat, k6zos kulturalis programokat szervez osztalya tanuldi szamara. Ezek
tervér6l, programjarol és tapasztalatairdl tajékoztatja az intézményvezetdt vagy/és
helyettesét, valamint a sziil6ket.

Részt vesz osztalyat érint6 iskolai rendezvények el6készit6 munkalataiban és a
rendezvényeken.

Javaslatot tesz a tanuldk jutalmazasara, kitliintetésére. A tanuldkat sajat hataskorében
is jutalmazza (pl. oklevél, osztalyfénoki dicséret).

Fegyelmezd intézkedéseket hoz, fegyelmi vétség esetén eljardst kezdeményezhet.

A tanulék minden iskolai tevékenységét, beleértve a tandran kivili szabadidGs
foglalkozasokat is értékeli, kialakitja benniik a realis 6nértékelés igényét.

e Szervezd, 6sszehangold jellegli feladatok:

O

Segit abban, hogy a gyerek otthonosan és biztonsagban érezze magat az iskolaban.
Ennek érdekében tajékozddik a rabizott tanuldk neveltségi szintjérdl, osztalyban egyéb
kozosségben elfoglalt helyérél, életvitelérél, kornyezetérél.

Kapcsolatot tart az intézményben m(ikodé civil szervezetekkel. A nevelési folyamat
tervezésében a civil szervezetek szerepét, kozrem(ikbdését segité eszkozként
hasznalja ( pl. iskolai alapitvany).

Munkaja soran figyelembe veszi a DOK programjat, felel6sséggel vesz részt annak
szervezésében, tervezésében, iranyitasaban.

Koordindlja a sajatos nevelési igény( tanuldk ellatdsat, segiti a tanuldsban lemaraddk
felzdrkoztatasat.

Gondot fordit a helyes tanulasi mddszerek elsajatittatasara.

A gyermekekrdl gy(jtott egyéni megfigyelési tapasztalatait, az érvényes diagnosztikai
eredményeket, valamint a Szakértdi Bizottsag véleményét és javaslatat az osztalyban
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tanité pedagdgusokkal ismerteti, ezeket kozosen elemzik, és a tovabbhaladasi célokat
meghatdrozzak.

Kapcsolatot tart az osztdly szlil6i munkakozosségével, a tanitvanyaival foglalkozd
nevel6 tandrokkal, a tanuldk életét, tanulmanyait segité személyekkel (pl. logopédus,
pszicholdgus, gyogytestneveld, kozosségi szolgalat koordinatoraval stb.).

A hatrdnyos helyzet(i és halmozottan hatrdnyos helyzet(i tanuldk segitése érdekében
egylttm(kodik a gyermekvédelmi feladatokkal megbizott kollégdval, gondoskodik
szamukra szocialis és tanulmanyi segitség nyujtasarol.

Kapcsolatot tart a Gyermekjoléti Szolgalat munkatdrsaival, sziikség esetén részt vesz
esetmegbeszéléseken.

Koordinalja és segiti az osztdlyban tanité pedagdégusok munkadjat, és latogatja draikat.
Tevékenyen részt vesz az osztalyfénoki munkakozosség munkajaban.

Sziikség esetén - az intézményvezet6 hozzdjaruldsaval - az osztalyban tanité tandrokat
és az érintett mds pedagdgusokat tandcskozdsra hivja dssze.

Szilikség szerint csaladlatogatasokat végez.

A Munkatervben meghatarozott id6kozonként sziilGi értekezletet, illetve fogadddrat
tart.

SzUl6i értekezletek, fogaddordak keretében a gyermek pedagdgiai jellemzését a
gondvisel6kkel egyezteti, tovabbtanuldsi lehet6ségekrdl tajékoztatja 6ket, tandcsot ad
és segitséget nyujt felvételi jelentkezésiikhoz, tudatosan fejleszti az életpdlya-
kompetencidkat.

A szil6i értekezletek tapasztalatairdl tdjékoztatja az intézményvezet6t vagy
helyettesét.

Torekszik a csalad és az iskola nevel6munkajanak 6sszehangolasara, egylittmikodik a
szlil6kkel.

Tanév elején megismerteti a sziil6kkel az iskola pedagdgiai programjat, hazirendjét,
megbeszéli vellk a gyerekeket érint6 nevelési elképzeléseit az osztaly, illetve az egyes
tanulék fejlesztésére vonatkozdan.

Az osztalyozé konferencia napjan ellenérzi, hogy minden tanulénak le van-e zarva az
osztalyzata, valamint a lezart érdemjegy nem tér-e el jelent6sen az osztalyzatok
atlagatdl a tanuld karara.

K6zrem(ikodik a valaszthato foglalkozasok felvételének lebonyolitasaban.

Javaslatot tesz az iskolai munkaterv osztalyat, évfolyamat érint6 pedagdgiai, szervezési
feladataira.

1.8 A KIEMELT FIGYELMET IGENYLO TANULOKKAL KAPCSOLATOS PEDAGOGIAI TEVEKENYSEG HELYI

A 2011.évi CXC. torvény a Nemzeti Kdznevelésr6l meghatdrozdsa szerint a kiemelt figyelmet,
kiilonleges banasmaddot igényl6 tanulo:
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1.8.1 Sajatos nevelési igényl gyermek, tanuld

Sajatos nevelési igény(i az a gyermek, tanuld: az a kiildnleges banasmaddot igényl6 gyermek, tanuld, aki
a szakértGi bizottsdg szakért6i véleménye alapjan mozgasszervi, érzékszervi, értelmi vagy
beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egylittes el6fordulasa esetén halmozottan fogyatékos autizmus
spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejl6dési zavarral (sulyos tanuldsi, figyelem-vagy
magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd.” ( Nkt. 4.§ 25.)

Iskoldnkban a sajatos nevelésiigényl tanuldk nevelése, oktatdsa a tobbi tanuldval egyiitt, integralt
formaban torténik. A szelekcids mechanizmusok helyett azokra a fejlesztési lehetGségekre
helyez6dik a hangsuly, amelyek alkalmazkodnak az eltérd nevelési sziikségletekhez.

A kilonleges banasmodot igényl6 tanuldk sikeres egylittnevelése minden pedagdgus kozos

felelGssége.

A sajatos nevelési igény(i tanuldk nevelését-oktatasat az Oktatdsi Hivatal honlapjan nyilvanossagra
hozott ,SAJATOS NEVELESI IGENYU TANULOK ISKOLAI OKTATASANAK IRANYELVE?” alapjan szervezziik meg.
E tanuldk neveléséhez-oktatdsahoz igénybe vessziik az illetékes pedagdgiai szakszolgdlati, illetve
pedagdgiai szakmai szolgdltatast nyujtd intézmények szolgaltatasait.

1.8.1.1 Azintegrdlt nevelés-oktatds elvei
Az egylittnevelés szintjei kozott min6ségi kiilonbség van. Inklizié — befogadds - esetében az éravezetés
igazodik a gyermekhez, a pedagdgus differenciald, onértékelésre is alkalmas pedagdgia mddszereivel
dolgozik, a pedagdgus és a gydgypedagogus kozott partneri a viszony; az egész tantestiletben
szemléletvaltozas torténik.
A sajatos nevelési igényl tanuldk egyittnevelését megvaldsitd intézmény tobbet vallal, magasabb
értéket kindl, mint részvétet és védettséget.
Sikerkritériumnak a tanuldk beilleszkedése, a tobbi tanuldval valé egyltt haladdsa tekinthetd.
Tavlati cél: az inkluziv, befogadd iskola megvalésitasa.
A sajdtos nevelési igényli gyermekek fejlesztésének célja:

e A sajatos nevelési igényb6l fakadd hatranyok csokkentése vagy lehetGség esetén

megszlintetése.
e Harmonikus, 6nmaga problémait megfeleléen kezelni tudd személyiség kialakitasa.
e MegfelelS, az egész élet soran jol haszndlhaté kompenzatoérikus technikak elsajatitasa.

1.8.1.2 A fenticélok eléréséhez biztositott feltételek:
e A szakmai alapdokumentumban szerepldé sajatos nevelési igény tipusanak megfelel§
gyogypedagdgiai ellatast biztositunk.
e A sajatos nevelési igényl tanuldk a tanitdsi érdkon tul gydgypedagdgus vezetésével —
habilitacids, rehabilitacids fejlesztést szolgald drakeretben — egyéni fejlesztési terv alapjan
terapias fejlesztd foglalkozasokon vesznek részt.

A gybgypedagdgus:

e az egyéni fejlesztési terv tartalmardl és a fejlesztés eredményérdl a sziilét fogaddorakon és
konzultacidk alkalmaval tajékoztatja,

e segiti a pedagdgiai diagnodzis, szakértGi vélemény értelmezését,

o figyelemmel kiséri a tanuldk haladasat, részt vesz a részeredmények értékelésében, javaslatot
tesz az egyéni fejlesztési sziikséglethez igazodd mddszervaltasokra,

e egylttmikodik a tobbségi pedagdgusokkal, figyelembe veszi a tanuldval foglalkozd pedagdgus
tapasztalatait, észrevételeit, javaslatait,

e tdmogatast nyujt a tobbségi pedagdgus szamara a differencialashoz a tantervi kévetelmények
szintjén (tobb id6, személyi tdmogatas, eszkdzhasznalat, differencialt tananyag-feldolgozas),

2 Oktatdsi Hivatal (oktatas.hu)
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o segitia befogadd pedagdgust a szlirésben, az egyéni értékelésben, a gyermek Gnmagahoz mért
fejl6désének megitélésében.

A befogadd pedagdgus feladata a tanuldi sokféleség figyelembevételével az egyénre szabott tanuldsi
utak kialakitdsa:

e adifferencialt tanuldsszervezés: tanuléi kiilonbségekhez illeszkedd differencialt célkijelolés, a
tobbszintl tervezés a differencialé mddszerek (az instrukcidk adasa terén is) alkalmazasa,
beleértve az értékelést is,

e afejlesztd, tanuldst tdmogatd értékelés,

o egyluttm{kodés kilonboz6 szakemberekkel: a tandrai tevékenységek tervezésénél, a
szamonkérésnél és az értékelésnél a pedagdgiai diagndzisban szerepl6 javaslatokat
figyelembe veszi,

e agyodgypedagdgus iranymutatasainak, javaslatainak beépitése a pedagdgiai folyamatokba,

e attitlidformalas, a kiilonleges gondozast igényls tanuldk kirekesztésének megel6zésére és
beilleszkedésének segitésére.

1.8.2 Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermek, tanuld

Beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanuld: az a kiilonleges bandsmaodot
igényl6 gyermek, tanuld, aki a szakért6i bizottsag szakértGi véleménye alapjan az életkorahoz
viszonyitottan jelent&sen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémadkkal, tanulasi, magatartasszabalyozasi
hianyossagokkal kiizd, kozosségbe vald beilleszkedése, tovabba személyiségfejlédése nehezitett vagy
sajatos tendencidkat mutat, de nem mindgsiil sajatos nevelési igény(inek. (Nkt. 4.§. 3.)

1.8.2.1 A felismerés fontossdga

Az altaldnos iskolaba 1épd, ép intellektusty gyermekek kozott vannak olyanok, akik az idegrendszer
bioldgiai és, vagy genetikai okra visszavezethet§ gyengébb funkcioképességei, illetve kedvezé6tlen
kornyezeti hatasok folytdn tartds, atfogd tanuldsi nehézségeket, tanuldsi képességzavart mutatnak. Ez
az iskolai teljesitmények gyengeségében, és az ezdltal kivaltott kovetkezményes, masodlagos
magatartasi és/vagy tanuldsi zavarok komplex tiinetek egyuttesében nyilvanul meg.

Bemeneti méréseket - fejlesztépedagdgiai és logopédiai; csoportos, kiscsoportos, egyéni készség és
képességvizsgalatokat végziink az 1. osztalyosoknal. A tobbi évfolyamon a pedagdgus vagy a szllé
jelzése alapjan végziink tajékozdédd méréseket

Toreksziink a tanuldsi problémdk idGben torténé felismerésére- pedagodgusaink, és segit6
szakembereink segitségével-, a pedagdgiai szakszolgalat altali diagnosztizalasara. Az ennek nyoman
megkezdett fejlesztés és a tandrakon az eltérd nevelési sziikségletekhez vald alkalmazkodas teszi
lehetévé a hatranyok csokkentését vagy megsziintetését.

1.8.2.2 A beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézségek enyhitését szolgdlé tevékenységek:
Az iskola pedagdgusai:

o Akar belsd, akar kiilsé szakemberekkel miikddnek egylitt a tanuldk fejlédését veszélyeztetd
okok feltarasaban, részt vesznek ezek megel6zésében (prevencié) és megsziintetésében
(korrekcid).

e Tamogatjdk az érintett tanuldkat, hogy azok szocialis — kulturalis és/vagy képességbeli
hatrdanya minél kevéssé befolydsolja neveltségiiket, és tanulmdanyi eredményiket; iskolai
haladasuk és beilleszkedésiik sikeresebb lehessen.

Célunk a tanulék eltérd Gtem(i fejl6désébdl adddd egyéni hatranyainak csokkentése, az alapkészségek
sikeres megalapozdasa és kibontakoztatdsa érdekében.

Iskolank pedagdgiai munkajan belll elsGsorban az aldbbi tevékenységek szolgdljdk e célok
megvaldsitasat.
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A tanulékkal kapcsolatos esetmegbeszélések — sziil6kkel, a pedagdgusokkal, a pedagdgiai szakszolgalat
— okok feltardsa, a segitségnyujtas lehetGségei.

e szoros kapcsolat a helyi dvodakkal, a Pest Megyei Pedagdgiai Szakszolgdlat Szentendrei
Tagintézményével, a gyermekjoléti szolgalattal,

e azegyéni képességekhez igazodd, differencidlt tandrai tanulas megszervezése,

o a fejlesztésre szoruld tanuldk szilei szdmara egyéni fejleszt6pedagdgiai konzultaciok,
segitségnyujtas,

e a segitd szakteriiletek - gydgypedagogia, fejleszt6 pedagdgia, valamint a kilonb6z6
tantargyakat tanitd pedagdégusok szakmai tevékenysége egymast segits, tuddsmegosztasra
épdl,

e azels6 nevelési-oktatasi szakasz f6 feladatainak megvalésitdsa érdekében a tanitdkkal szoros
kapcsolatban mlkodnek egyiitt a segit6 szakteriletek: kdzosen tervezik meg a fejlesztés
iranyvonalait; az egyéni differencialas lehetGségeit a szamonkérésben és az értékelésben is,

e egyéni és kiscsoportos fejleszt6 foglalkozasok,

e felzarkdztato orak,

o képesség-kibontakoztatd felkészités és integracids felkészités,

e nevelGk és a tanuldk személyes kapcsolatai,

e az iskolai konyvtar, valamint az iskola mas létesitményeinek, eszkozeinek egyéni vagy
csoportos hasznalata,

o kozépiskolai tovdbbtanulas iranyitdsa, segitése,

e iskolai sportkor, szakkorok,

e atanuldk szabadidejének szervezése (tandran kivili foglalkozasok, szabadidGs tevékenységek,
szlinidei programok),

e szabadidds foglalkozdsok (pl. szinhdz- és miuzeumlatogatdsok),

e atanuldk szocidlis helyzetének javitasa,

e asziil6kkel valé hatékony egyiittm(ikodés,

e csalddlatogatasok,

o sz(l6k tdjékoztatdsa a csaladsegits és a gyermekjoléti szolgdlatokrdl, szolgdltatasokrol.

1.8.3 Kiemelten tehetséges gyermek, tanulé

Kiemelten tehetséges gyermek, tanuld: az a kiilénleges banasmaddot igényl6 gyermek, tanulé, aki atlag
feletti altaldnos vagy specialis képességek birtokdban magas foku kreativitassal rendelkezik, és
felkelthet6 benne a feladat iranti er6s motivacio, elkotelezettség. (Nkt. 4.§ 14.)

1.83.1 Atehetség, a képességek kibontakoztatdsdt az aldbbi tevékenységek segitik:

e azegyéni képességekhez igazodd tandrai tanulds megszervezése,

e atehetséggondozo, fejleszté foglalkozasok,

e egyénifoglalkozasok,

o képesség-kibontakoztatd felkészités és integracids felkészités,

e iskolai és iskolan kiviili versenyek, vetélkeddk, bemutatdk (szaktargyi, sport, kulturalis stb.),

e az iskolai kényvtar, valamint az iskola mas létesitményeinek, eszkdzeinek egyéni vagy
csoportos hasznalata,

e a kozépiskolai tovabbtanulas irdnyitdsa, segitése,

e iskolai sportkor, szakkoérok,

e atanuldk szabadidejének szervezése (tandran kivili foglalkozasok, szabadidds tevékenységek,
szlinidei programok),

e szabadidés foglalkozasok (pl. szinhaz- és muzeumlatogatasok),

e egylttm(ikodés a Pest Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Szentendrei Tagintézményével,

o kapcsolatfelvétel a Tehetségpontok Haldzataval.
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1.9 A TANULOKNAK AZ INTEZMENYI DONTESI FOLYAMATBAN VALO RESZVETELE

e Atanuldk érdekeinek képviseletére az iskoldban didkdnkormanyzat mikodik.

e A didkénkormdnyzat az iskoldval tanuldi jogviszonyban allé gyermekek képviseleti szerve.

e Az osztalyok 4. évfolyamtol 8-dikig a didkdnkormanyzatba két-két f6t delegalnak valasztas
atjan. A didkdnkormanyzatot az elndk képviseli.

e A didkonkormanyzat tevékenységét az intézményvezets altal megbizott pedagdgus segiti.

e A didkdnkormdnyzat feladata, hogy tagjainak érdekeit képviselje, az érintett tanuldk
érdekében eljarjon.

e Adidkoénkormanyzat tevékenysége a tanuldkat érint6é valamennyi kérdésre kiterjed.

e A didkénkormanyzat a tanuldi érdekképviseleten tul részt vesz az iskolai élet — tandran
kivili — aldbbi terileteinek tervezésében, szervezésében és lebonyolitasdban:

O
O
O
O
O

@)

A tanulmanyi munka (versenyek, vetélked6k, palyazatok stb.);
tanuléi Ggyelet, iskolai felel6si rendszer;

sportélet;

tarak, kiranduldsok szervezése;

kulturalis, szabadidGs programok szervezése;

a tanulék tajékoztatasa (iskolaljsag, iskolaradid, iskolai honlap).

e Ezekben a kérdésekben az osztalyk6zosség véleményét az osztaly éves munkatervének
Osszeadllitasa elStt az osztalyfénokoknek ki kell kérnitik;

e Az iskola éves munkatervének Osszeallitdsa soran figyelembe kell venni a
diakdnkormanyzat javaslatait.

e Ezekben a kérdésekben a tanév folyaman az osztalykozosségek, illetve
diakonkormanyzat iskolai vezet6sége javaslatokkal élhet az osztalyfénokok, a
nevelGtestiilet és az igazgato felé.

o Az Nkt. 48. § (4) bekezdése alapjan a diakonkormanyzat véleményét ki kell kérni:

O

@)
(€]
@)

az iskolai SZMSZ jogszabalyban meghatdrozott rendelkezéseinek elfogadasa
elétt,

a tanuléi szocialis juttatasok elosztasi elveinek meghatarozasa el6tt,

az ifjusagpolitikai célokra biztositott pénzeszkdzok felhasznalasakor,

a hazirend elfogaddsa el6tt.

1.10 A sz0LG, ATANULO, A PEDAGOGUS ES AZ INTEZMENY PARTNEREI KAPCSOLATTARTASANAK

FORMAI

1.10.1 A didkok és a pedagdgusok egylittm(ikédése az iskolaban

1.10.1.1 Az osztdlykézdsség

Az azonos évfolyamra jard, kozos tanuldcsoportot alkotd tanuldk osztalykozosséget alkotnak. Az
osztalykdzosség élén —mint pedagdgus vezet6 —az osztalyféndk all. Az osztalyfénokot ezzel a feladattal
az intézményvezetS bizza meg. Az osztalyfénokok osztalyfénoki tevékenységiiket munkakori leirdsuk
alapjan végzik. Az osztalykozosség sajat tagjaibdl valasztja meg a didkdnkormanyzati képvisel6ket.

1.10.1.2 A didkkérdk
A tanulék kozos tevékenységik megszervezésére diakkoroket hozhatnak |étre. Az iskoldban miikodé
diakkorok fajtait a Hazirend tartalmazza. A didkkorok dontési jogkort gyakorolnak — a nevel6testiilet
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véleménye meghallgatdsdval — sajat kozosségi életiik tervezésében, szervezésében, valamint
tisztségvisel6ik megvalasztasaban. A didkkorok sajat tagjaik kozil egy-egy képvisel6t valasztanak az
iskolai didkonkormadnyzat vezet&ségébe.

1.10.1.3 Az iskolai digkénkormdnyzat

A tanuldk jogaik, kozéletiségiik, érdekérvényesitésiik gyakorldsara diakonkormanyzatot hozhatnak
|étre.

A didkonkormdnyzat munkdjat e feladatra kijelolt, fels6fokli végzettségli és pedagdgus
szakképzettségl személy segiti, akit a didkonkormanyzat javaslatara- a nevel6testiilet egyetértésével-
az intézményvezet6 biz meg egy tanév idGtartamra.

Az iskolai didkdonkormanyzat a magasabb jogszabalyokban megfogalmazott jogkérokkel rendelkezik.
Az iskolai diakdnkormanyzat jogositvanyait az iskolai didkdnkormanyzatot segité nevel6
érvényesitheti. A didkdnkormdnyzatot megilleté javaslattételi, véleményezési és egyetértési jog
gyakorldsa el6tt azonban ki kell kérnie az iskolai didkonkormanyzat vezet6ségének véleményét.

Az iskolai dontési folyamatoknal a didkonkormanyzat véleményét ki kell kérni:

a) az iskolai SZMSZ jogszabdlyban meghatarozott rendelkezéseinek elfogadasa el6tt

b) a tanuldi szocialis juttatdasok elosztasi elveinek meghatdrozasa elétt

c) az ifjusagpolitikai célokra biztositott pénzeszkdzok felhasznalasakor

d) a hazirend elfogadasa el6tt

Az iskolai didkonkormanyzat véleményét a fegyelmi eljards soran be kell szerezni.

Az iskolai didkonkormdnyzat szervezetét és tevékenységét sajat szervezeti és mikodési szabdlyzata
szerint alakitja.

Az iskolai didkkozgyllést évente legaldbb egy alkalommal 6ssze kell hivni. A didkkozgylilésen a
diakdnkormanyzatot segité nevel§, valamint a didkdnkormanyzat elndke beszdmol az el6z6
diakkozgylilés ota eltelt id6szak munkajardl, valamint az iskola intézményvezetbje tajékoztatast ad az
iskolai élet egészérdl, az iskolai munkatervrdl, a tanuldi jogok helyzetérdl és érvényesiilésérél, az iskolai
hazirendben meghatarozottak végrehajtdsanak tapasztalatairél. A diakkozgy(lés Osszehivasat a
diakonkormanyzat vezet6je kezdeményezi. A didkkozgylilés Gsszehivasaért az intézményvezetd
felelGs.

Fontosnak tarjuk, hogy nevel6k és a didkok kozott olyan kapcsolat alakuljon, ki, hogy kdlcséndsen
nyitottak legyenek egymds problémai irant, a didkok pedig batran forduljanak nevelikhez gondjaikkal.

Az iskola, mint oktatd-nevel6 intézmény csak akkor m(ikédhet eredményesen, ha a tanuldi
érdekl6désre épit, és lehetGségeihez mérten figyelembe veszi a szUlGi igényeket. Az iskolai nevelés, a
gyermeki személyiség harmonikus fejlesztésének elengedhetetlen feltétele a szilil6k és a pedagdgus
kozosség koordindlt, aktiv egylittmkodése.

Ezen egylttm(ikodés

e Alapja a gyermek irdnt érzett kdzos nevelési felelGsség.
e Megvaldsulasi formai:
o akolcsonds tamogatas,
o akoordinalt pedagdgiai tevékenység.
e Feltétele:
o akolcsonos bizalom és tajékoztatas,
o az 6szinteség.
e Eredménye: a csaladi és iskolai nevelés egysége és ennek nyoman kedvezéen fejlédé gyermeki
személyiség.
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1.10.2 A szll6kkel vald egyiittmikodés lehetGségei

A szil6k részérél a nevel6munka segitéséhez a kdvetkez6 lehet&ségek adédnak:

e szervezetiik képviseletében az iskolai dokumentumok véleményezése,

e részvétel az iskolai élet tartalmdnak tervezési, szervezési feladataiban,

e aktiv részvétel az iskolai rendezvényeken,

e (szinte véleménynyilvanitds az iskolat érint6 kérdések, problémdk feltdrasanal, javaslatok
megfogalmazdsa a lehetséges megoldasi médokhoz,

e egyluttm(kodd magatartas a fogadddrakon, szil6i értekezleteken a tanuldkat érint6 kérdések
megvitatasakor,

e nevelési problémak 6szinte megbeszélése, koz0s megoldas keresése,

e a csaladi nevelésben jelentkezé nehézségek kdzos legyGzése, segitségkérés-és nyujtds az iskola
szakemberei részérdl,

e szponzori segitségnyujtas, iskolai alapitvanyok tdmogatasa.

1.10.3 AszilSk és a pedagdgusok egylttm(ikodése az iskolaban

Sz(l6i Munkakodzosség

Kozvetlen munkakapcsolatban allunk a sziil6i kozosséggel, annak valasztmanyaval, tagozati vezetGivel.
Az iskola részér6l a Sziil6i Munkakdzosséggel, vald kapcsolattartas az intézményvezetSfeladata.

Tanévenként tobb alkalommal taldlkozunk, amikor egyeztetjiik, hogy milyen feladatok allnak az iskola
és a Sziil6i Munkakozosség 16tt. A megbeszélésekrdl jegyz6konyv késziil.

Az iskolai Szll6i Munkakozosség a hivatalos allasfoglaldsokon tul (Hazirend, SZMSZ, Pedagédgiai
Program, tankoényvrendelés), aktivan részt vallal az iskolai nagy rendezvények elGkészitésében,
lebonyolitasdban és esetlegesen anyagilag tdmogatja is (szUlGi szervezési Jotékonysagi bal, Farsang,
Eszterhazy nap, didknap stb.).

Palyazati formaban a sajat bevételeib6l tdmogatast nydjt rendezvényeinkhez, versenyeinkhez.
Tamogatja a kivalé eredményeket eléré diakok tanév végi jutalmazdsat, anyagi segitséget nyljt a
szocialisan hatranyos helyzetd, raszorulé diakok iskolai programokban vald részvételéhez.

Az iskola kikéri a szll6k véleményét az iskola programjainak 6sszeallitasanal. A kovetkez6 dbra jol
szemlélteti, hogy a Pedagdgiai Program - Helyi Tanterv kialakitasaban is jelentGs a szerepiik.

1.11 A TANULMANYOK ALATTI VIZSGAK TANTARGYANKENTI, EVFOLYAMONKENTI KOVETELMENYE|
A tanulmanyok alatti vizsgakat a 20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rendelet 64.§-74.§ szerepl§ szabalyok
szerint kell megszervezni.

1.11.1 A tanulmanyok alatti vizsgdk szervezésének legfontosabb alapelvei
e A tanulmdnyok alatti vizsgak kovetelményeit, részeit és az értékelés rendjét az Iskola Helyi
Tanterve hatdrozza meg és a helyben szokdsos mddon nyilvanossagra hozza.
e A tanulmanyok alatti vizsgan a sajatos helyzet(i tanuldnal a vizsga soran lehetévé kell tenni
mindazon mentességek, kedvezmények érvényesitését, amelyet a tanulé megfeleld vizsgalat,
szakért6i vélemény alapjan kapott.
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1.11.2 A vizsgan tortént barmely szabalytalansagok kezelése

Ha a feliigyeld tanar az irasbeli vizsgan szabalytalansagot észlel, elveszi a
vizsgdz6 vizsgadolgozatat, rairja, hogy milyen szabalytalansagot észlelt, tovabba
az elvétel pontos idejét, alairja és visszaadja a vizsgazonak, aki folytathatja az
irasbeli vizsgat. A felligyeld tanar értesiti az intézményvezetot.

Az intézményvezetd az irasbeli vizsga befejezését kovetden haladéktalanul
kivizsgalja a  szabdlytalansdg elkovetésével kapcsolatos — bejelentést.
Megallapitasait részletes jegyzokonyvbe foglalja. A jegyzokonyvnek tartalmaznia
kell a vizsgazo és a feliigyel tanar nyilatkozatat, tovabba minden olyan eseményt,
amely lehetové teszi a szabalytalansdg elkovetésének kivizsgalasat. A
jegyzoékonyvet a feliigyeld tanar, az igazgato €s a vizsgdzo irja ala. A vizsgazé
kiilon véleményét a jegyzokonyvre ravezetheti.

A tanulmanyok alatti vizsgan elért eredmény csak akkor timadhaté meg, ha az
Iskola nem a Pedagdgiai Programban meghatarozott kovetelményeket kéri
szdmon, vagy a vizsgaztatas soran olyan eljarasi hiba tortént, amely vélhetdleg a
tanulo teljesitményét hatranyosan befolyésolta.

1.11.3 Osztalyozdvizsga

1.11.3.1 Azosztdlyozdvizsgdra jelentkezés:

e Onkéntes jelentkezés: Az osztalyozd vizsgara vald jelentkezés az osztalyfénokkel és a
szaktandrral valé egyeztetés utdn az intézményvezet6hdz irdsos kérelem benyujtasaval
torténik a tanév helyi rendjében megallapitott hatariddig.

e Tantestileti, intézményvezetSi engedéllyel torténd jelentkezés (a tantestilet, illetve az
intézményvezetd hatarozataval)

O

Akinek a hianyzasa (igazolt és igazolatlan egylttesen) a tanév soran a jogszabalyban
el6irt mértéket (250 6ra) meghaladja és nem osztalyozhatd, abban az esetben, ha a
tantestilet engedélyezi, hogy osztdlyozd vizsgat tehessen.

Akinek egy adott tantdrgybdl a tanitasi érak 30 %-at meghaladd mulasztasa van és
emiatt teljesitménye a tanitasi év kdzben nem volt érdemjeggyel értékelhetd.

Aki tanulmanyait egyéni munkarendben végzi.

Aki igazgatdi engedélyt kapott arra, hogy egy vagy tobb tantdrgybdl a tanulmanyi
kovetelményeinek egy tanévben az el6irtnal révidebb id6 alatt tegyen eleget.

Akit felmentettek — kérésére — a kotelezd tandrai foglalkozasok latogatasa aldl sajatos
helyzete miatt.

Aki atvétellel (iskolavaltoztatas) tanuldi jogviszonyt létesit és eltéré tanterv szerinti
tanulmanyokat folytatott. A vizsga tantdrgyainak, tartalmanak és id6pontjanak
meghatarozasa soran a jelentkezé tanuld ligyében az intézményvezets egyedi
hatarozatot hoz.

1.11.3.2 Az osztdlyozo vizsga ideje

Az osztdlyozd vizsgakat ugy kell megszervezni, hogy idGpontjuk a félév, illetve a tanév zarasa el6tti
tizedik és huszadik munkanap kozé essen.

Az osztdlyozd vizsga idGszakok pontos meghatarozasat az éves munkatervben rogzitett tanév helyi
rendje tartalmazza.

1.11.3.3 Az osztdlyozd vizsga szervezése

A vizsga 3 tagu bizottsag el6tt zajlik, melynek tagjait az intézményvezet6 irdsban bizza meg.
Tanulmanyok alatti vizsgat legalabb hdromtagu vizsgabizottsag elStt kell tenni. Amennyiben a nevelési-
oktatdsi intézményben foglalkoztatottak végzettsége, szakképzettsége alapjan erre lehetdség van, a
vizsgabizottsagba legaldbb két olyan pedagdgust kell jel6lni, aki jogosult az adott tantargy tanitasara.
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A bizottsag 6sszetétele:

kérdezd tanar,
szaktanar,
elnok.

1.11.3.4 Avizsga id6tartama, értékelése, dokumentdldsa

1.11.4

A vizsga id6tartama a vizsgatargytdl flgg.

A vizsga a tantargy jellegétdl fliggben irasbeli vagy szdbeli, vagy irasbeli és szdbeli illetve
gyakorlati részbdl all.

Az irdsbeli befejezése utdn a dolgozatokat a szaktandr és a kérdezd tanar kijavitja és a szdbeli
vizsga megkezdése el6tt észrevételeiket és a javasolt érdemjegyet, ismertetik a vizsgabizottsag
elndkével.

A vizsgardl jegyz6konyv késziil, melyet az iskola irattardban 5 évig meg kell Grizni.

A jegyz6konyv melléklete a vizsgdzd dolgozata, illetve a szébeli felkésziilési jegyzetei.

A dolgozatot a szaktandr piros tollal javitja, a hibak megjelolésével értékeli, alairdsaval latja el.
(A dolgozat egy év mulva selejtezhetd)

A szil6 vagy a nagykoru tanuld - kérésére, a fenti dokumentumba betekinthet.

Az értékelés az iskola értékelési rendszere alapjan torténik.

Az egyes tantargyak vizsgdi (irasbeli, szébeli, gyakorlati) a szakmai munkakdzosségek altal
meghatarozottak alapjan zajlanak.

A vizsga osztdlyzatat a tanulénak az irdsbeli vizsgan vagy a szdébeli vizsgan vagy mindkettén,
egylttesen illetve a gyakorlati vizsgdn nyujtott teljesitménye alapjan kell megallapitani.

Csak irasbeli vagy csak szdbeli vagy csak gyakorlati vizsga esetén az osztdlyzatot egy vizsga
alapjan kell megallapitani.

A befejezett vizsga eredménye nem javithatd, nem valtoztathatd meg — bekeril az
osztalynapldéba (e-napld), a bizonyitvanyba és a torzslapra.

A vizsgat, adott tanév osztdlyozo vizsga id6szakdban megismételni nem lehet.

Ha a vizsgdz6 a vizsgat megszakitja, a kovetkez6 vizsgaidGszakban jelentkezhet Gjra.

Ha a vizsgdz6 a vizsgat neki fel nem réhatd okbdl nem kezdi meg, vagy kénytelen megszakitani,
- igazoldsa bemutatasaval - kérelmezheti az igazgatonal a megkezdett vizsga vizsgaidGszakon
kivili vizsgazast, illetve befejezést.

Ha az osztalyozd vizsgara a tanév kdzben keril sor és a tanuld elégtelen mindsitést szerez, a
vizsgat kovet6 3 hdnapon beliil kell a javité vizsgaid6szakot kijeldlni.

Javitévizsgaval folytathatja tanulmanyait a tanuld akkor, ha az osztalyozd vizsgardl
igazolatlanul tdvol marad, vagy azt nem fejezi be, illetve az el6irt id6pontig nem fejezi be.

Javitdvizsga:

1.11.4.1 Javito vizsgdt tehet a tanuld

Ha a tanév végén az elbirt tanulmanyi kovetelményeinek — legfeljebb harom targybdl — nem
felelt meg (elégtelen osztalyzatot kapott).

1.11.4.2 Javité vizsga idépontja
¢ A tanév helyi rendjében meghatarozottak szerint, augusztus 15. és augusztus 31. kozotti id6szakban.

1.11.4.3 Részvétel a vizsgdn
A vizsgara jelentkezést beadni nem kell. A vizsgdn valo részvétel lehet&ségérdl a tanuld a tanév végén,
a bizonyitvany kézhezvételével egyidejlileg kap tdjékoztatdst. A vizsgaval kapcsolatos tovabbi
tudnivalékrél az iskola junius utolsé napjdig hivatalos kiildeményben kild tdjékoztatast a tanuld
szlil6jének, gondvisel§jének.

26



Pedagdgiai program TERVEZET Patakpart Altaldnos Iskola, Budakaldsz

1.11.4.4 A vizsga lebonyolitdsa

A vizsga a tantargy jellegétdl figgben irasbeli és szdbeli, csak szébeli vagy gyakorlati vizsgabdl
all.
o Szébeli:
= jrodalom
= torténelem
= etika
= kornyezetismeret
= természettudomany
=  ének-zene
= hon- és népismeret
= 3llampolgari ismeretek
= drdma és szinhaz
o lrasbeli és szébeli:
=  magyar nyelv
= matematika
= angol nyelv

= foldrajz

= Dbioldgia

= fizika

=  kémia
o Gyakorlati:

= digitalis kultura
= vizualis kultura
= technika és tervezés
= testnevelés
A vizsgat haromtagu bizottsag el6tt kell letenni, melynek 6sszetétele:
o kérdezé tanar,
o szaktanar,
o elnok (intézményvezet§, vagy intézményvezetb-helyettes).
A vizsga akkor kezdhet6 meg, ha a tanuld bizonyitvanyat a bizottsdgnak atadta.
Az irasbeli és szbbeli részbdl is all6 vizsga, valamint a gyakorlati vizsga idGtartama
tantargyanként maximum 60 perc lehet.
A szbbeli vizsga id6tartama 10 percnél nem lehet hosszabb.
A szbbeli felelet megkezdése el6tt a tanuldnak 30 perc felkésziilési id6t kell biztositani.
Egy vizsganapon egy vizsgazé vonatkozasaban legfeljebb harom irasbeli illetve harom szdébeli
vizsgat lehet tartani (a vizsgak kozott legalabb 15 perc pihend id6t kell biztositani).

1.11.4.5 Avizsga értékelése, dokumentdldsa

Az egyes tantargyak vizsgadi (irasbeli, szébeli, gyakorlati) a szakmai munkakozosségek altal a
késébbiekben meghatarozottak szerint zajlanak.

Az értékelés az iskola értékelési rendszere alapjan torténik.

A javitdvizsga osztalyzatdt a tanulénak a vizsgdn nyujtott teljesitménye alapjan kell
megdllapitani.

A javitdvizsgarol jegyz6konyvet kell késziteni, melyben rogziteni kell a vizsga témakoreit,
kérdéseit, a vizsgaeredményét.

A jegyz6konyveket a vizsgabizottsag tagjai és elndke aldirasaval hitelesiti.

Neki fel nem réhatd okbdl torténd hidnyzasa esetén a tanuld a kiirt vizsga id6pontjat kdveté
egy héten belilil igazolja mulasztdsat, - ebben az esetben az iskola egy héten beliil Uj
vizsgaidépontot koteles kijelolni. Ha a tanulé nem jelenik meg, hianyzasat nem igazolja, vagy
elégtelen mindsitést kap, az évfolyamot meg kell ismételnie.
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Az évfolyamismétlésre utasitott tanuldk az intézményvezetd altal kijelolt osztalyban folytathatjdk
tanulmanyaikat. Az évismétlé tanuldk besoroldsardl tanuldcsoportok létszdma, és a tanult idegen
nyelvek figyelembe vételével az igazgatd hoz hatarozatot.

1.11.5 Aflggetlen vizsgabizottsag el6tt zajld vizsga

e Atanuld alapvetd joga, hogy tanulmdnyai soran tehet az Intézménytdl, annak pedagdgusaitol
fliggetlen tanulmdanyok alatti vizsgat, amely osztalyozdvizsga és javitovizsga lehet.

e A fliggetlen vizsgabizottsag el6tt leteheté tanulmanyok alatti vizsgat a teriletileg illetékes
Kormanyhivatal szervezi.

e A tanuld — kiskoru tanuld esetén a szil6je alairasdval — a félév, illetve a szorgalmi id6 utolsé
napjat megel6z6 harmincadik napig, amennyiben hidnyzas miatt nem értékelhet6 és
osztdlyozo vizsga letételére kap engedélyt, az engedély megaddsat koveté harom napon belil
jelentheti be, ha fliggetlen vizsgabizottsag el6tt kivan vizsgat tenni.

e A tanuldé amennyiben a tanév végén valamely tantargybdl, vagy tantargyakbdl megbukott, s
javitévizsgat tehet, a bizonyitvany atvételét kovets tizenot napon belil kérheti, hogy a
javitévizsgat fliggetlen vizsgabizottsag el6tt tehesse le.

e A tanulé magasabb évfolyamra |épésérél a fliggetlen vizsgabizottsag altal adott osztdlyzat
figyelembevételével a nevelGtestiilet dont.

1.12 A FELVETEL ES AZ ATVETEL - NKT. KERETEI KOZOTTI - HELYI SZABALYAI

Az Iskola tanuldi jogviszonyt a jogszabalyok altal elGirt eljardsrend megtartasa mellett els6sorban a
mindenkor hatdlyos felvételi korzetében, illetve Budakaldszon életvitelszerlien él6 gyermekekkel
|étesit. Az Iskola kotelez6 felvételi kérzetén kivili lakdhellyel rendelkez6 gyermekkel tanuloi jogviszony
csak abban az esetben létesithet6, ha az nem veszélyezteti a felvételi kdtelezettség teljesitését.

Az Nkt. 51.§ (1)-(2) bekezdése és A nevelési-oktatasi intézmények m(ikodésérél és a kdznevelési
intézmények névhasznalatardl szolé 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 24. § (5)-(7) bekezdése
értelmében, ha Iskoldnk a felvételi kotelezettsége teljesitése utan tovabbi felvételi, atvételi kérelmeket
is teljesiteni tud, a tovabbi felvételi kérelmek teljesitésénél elényben kell részesiteni a hatranyos
helyzetli gyermekeket, tanuldkat. A tovabbi felvételi kérelmekrél az intézmény pedagdgiai
programjaban foglaltak szerint kell dénteni.
A tovabbi felvételi lehet6ségrdl sz616 tdjékoztatdt a helyben szokdasos mddon — legalabb tizen6t nappal
a felvételi, atvételi kérelmek benyujtasara rendelkezésre all6 id&szak elsé napja elétt — nyilvanossagra
kell hozni.
Az iskoldba felvett tanuldk osztdlyba vagy csoportba vald beosztasardl — a szakmai munkakdzosség,
annak hidnydban a nevelGtestiilet véleményének kikérésével — az igazgatd dont.
A hatrdnyos helyzetl tanuldk kozil elényben kell részesiteni azokat, akiknek a lakdhelye, ennek
hidnyaban tartdzkodasi helye Budakaldszon taldlhaté. A hatranyos helyzetd tanuldk felvétele utan a
tovabbi felvételi kérelmek elbiraldsanal el6nyben kell részesiteni azokat a jelentkezéket, akiknek a
lakdhelye, ennek hidnydban tartézkodasi helye Budakaldszon taldlhaté.
Ha helyhidny miatt nem teljesithet6 az 6sszes felvételi kérelem, az érintett csoportba tartozok kozott
sorsolas utjan sziletik dontés. A sorsoldsra a felvételi, atvételi kérelmet benyujtdkat meg kell hivni. A
sorsolas lebonyolitdsanak részletes szabalyait a hazirendben kell meghatdrozni. A hatranyos helyzet(
és a sajatos nevelési igény(i tanuldk felvételi, atvételi kérelmének teljesitése utdn sorsolds nélkil is
felvehetd az a tanuld, akinek ezt kiilonleges helyzete indokolja.
Kilénleges helyzetnek mindsiil, ha a tanuld

e sziilGje, testvére tartdsan beteg vagy fogyatékkal éI6, vagy,
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e testvére az adott intézmény tanuldja, vagy,

¢ munkaltatdi igazolas alapjan sziil6jének munkahelye az iskola kdrzetében talalhatd, vagy,

e az iskola a lakdhelyétdl, ennek hianyaban tartézkodasi helyétdl egy kilométeren beliil
talalhatd.
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2 HELYI TANTERV

2.1 A VALASZTOTT KERETTANTERV MEGNEVEZESE

Helyi tanterviink alapjat a Nemzeti Alaptanterv 2020. évi mdédositasa utan kiadott és az Oktatasi
Hivatal honlapjan publikalt kerettantervek képezik.
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2.2 A VALASZTOTT KERETTANTERV ALTAL MEGHATAROZOTT ORASZAMOK

Tantargyak miiveltségi

teriilet szerinti felosztasban Alapfoku képzés nevelési-oktatasi szakaszai
1 2 3 4 5 6 7 8

Magyar nyelv és irodalom

magyar nyelv és irodalom 8 8 6 6 4 4 3 3,5
Matematika

matematika 5 5 5 5 4 4 3 3,5
Torténelem és allampolgari
ismeretek

torténelem 2 2 2 2

allampolgari ismeretek

hon- és népismeret* 1
Etika / hit- és erkdlcstan 1 1 1 1 1 1 1 1
Természettudomany és foldrajz

kornyezetismeret 1 1

természettudomany** 2 2

kémia 1

fizika 1

Tantargyak miiveltségi

.. " ) Alapfoku képzés nevelési-oktatasi szakaszai
teriilet szerinti felosztasban

bioldgia 2 1
foldrajz 2 1
Idegen nyelv

Utolsé mddositas: 2021.03.07.



Patakpart Altalanos Iskola, Budakaldsz

32

Pedagdgiai program TERVEZET

Tantargyak miiveltségi
teriilet szerinti felosztasban Alapfoku képzés nevelési-oktatasi szakaszai
elsé él6 idegen nyelv 2 4 4 4 4
masodik idegen nyelv
Miivészetek™****
ének-zene 2 2 2 1 1 1
vizualis kultura 1 1 1
drdma és szinhaz* 1
mozgoképkultira és
médiaismeret*
Technoldgia
technika és tervezés 1 1 1 1 1 1 1
digitalis kultura 1 1 1 1 1 1
Testnevelés és egészségfejlesztés
testnevelés 5 5 5 5 5 5 5 5
kozosségi nevelés (osztalyfénoki)
Kotelez6 alapdéraszam 22 22 22 23 27 26 28 28
Osszes 6raszam 24 24 24 25 28 28 30 30




2.3 A TANKONYVEK, TANULMANYI SEGEDLETEK ES TANESZKOZOK KIVALASZTASANAK ELVEI

Iskoldankban a nevel6-oktatdé munka soran a pedagégusok elsGsorban olyan tankdnyveket
(tankonyv, munkafiizet, térkép stb.) hasznadlnak a tananyag feldolgozasahoz, amelyeket az
oktatdsért felel6sminiszter hivatalosan tankdnyvvé nyilvanitott. A tankdnyveken kivil néhany
tantargynal egyéb eszkdzokre is szikség van (pl. korz6, vonalzd, tornafelszerelés,
rajzfelszerelés stb.). Ezeket az eszkdzoket évfolyamonként meghatarozzuk és az iskola
honlapjan kozzé tesszik.

Az egyes évfolyamokon a kilonféle tantdrgyak feldolgozasahoz sziikséges kotelezé tanuldi
taneszk6zoket a nevel6k szakmai munkak6zdsségei hatdrozzak meg az iskola helyi tanterve
alapjan. Az iskoldban m{kodd szakmai munkakozosségek dontése az adott évfolyam minden
osztalydra, és az ott tanitott tantargyakra (modulokra) és az azokat tanité pedagdgusokra is
érvényes.

A szakmai munkakozosségek, a pedagdgus nem valaszthat olyan tankonyvet, amelynek
igénybe vétele az iskolai tankdnyvrendelés és tankonyvellatas rendje szerint nem biztosithatd
valamennyi tanulénak.

A taneszko6zokrdl a sziilGket és a diakdonkormanyzatot a megrendelés elGtt minden tanévben
tdjékoztatjuk, véleményiket kikérjik. A tankonyvrendelés iskola feladat, a taneszkdzok
beszerzése a szlil6k kotelessége a tanév kezdetére.

Tanév kozben a meglévé tankonyvek, tanulmanyi segédletek, taneszk6zok, ruhdzati és mas
felszerelések beszerzésére vonatkozé dontés nem valtoztathatd meg, ha abbdl a szilére
fizetési kotelezettség harul.

A taneszk6zok kivalasztasanal a szakmai munkakozosségek a kdovetkez6 szempontokat veszik

figyelembe:
o A taneszkdz szerepeljen az oktatasért felel6s minisztérium hivatalos
tankonyvjegyzékén.

o Ataneszkoz feleljen meg az iskola helyi tantervének.
o Az egyes taneszkozok kivalasztasandl azokat az eszkozoket kell elényben részesiteni,
amelyek tobb tanéven keresztil hasznalhatdak.
o A taneszkdzok haszndlatdban az allanddsagra torekszlink: Uj taneszkdz hasznalatat
csak az oktatas minGségét lényegesen jobbité esetben vezetiink be.
o Ataneszkdzok kivalasztasandl egy szempontként, azok arat is figyelembe kell venni.
Az iskola torekszik arra, hogy sajat koltségvetési keretébdl, illetve egyéb tdmogatdsokat
felhasznalva beszerezzen a szocidlisan hatrdnyos helyzetl tanuldék szdmdra ingyenesen
hasznalhato taneszk6zoket.

2.4 A MINDENNAPOS TESTNEVELES, TESTMOZGAS MEGVALOSITASNAK MODJA

Az iskola tanuléi szdmdra a mindennapi testnevelést a kovetkez6k szerint szervezzilk meg:

Minden évfolyamon heti 3 tandra, ahol a kerettantervben el8irt tartalmak atadasa, a tanuldk
fejlédésének mérése és értékelése torténik. Az els6 évfolyamtdl a tovabbi heti 2 testnevelésdra a
tanulé tanévre torténd dontése alapjan teljesitheté:

tandrai keretben tovabbi testnevelés érakon,

a tanulé valasztasa alapjan iskolai sportkérben,

a jogszabaly altal meghatarozott keretek kozott a sportegyesiiletben, sportklubban sportold
tanulék, akik minimum két éraban testedzést folytatnak és ezt sportegyesiiletiik altal kiadott
igazolassal tanusitjak.
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A fent emlitett 2 tandrai részvétel a tanulé szdmara kotelez6, a tovdbbhaladashoz sziikséges draszdm
teljesitésébe beletartoznak!

2.5 A VALASZTHATO TANTARGYAK, FOGLALKOZASOK, TOVABBA EZEK ESETEBEN A
PEDAGOGUSVALASZTAS SZABALYAI

2.5.1 Tantargy- és foglalkozasvalasztas lehetségei
A kiskoru tanuldk szamara szlleik az alabbi tantargyak, foglalkozasok kozul valaszthatnak:
e A Helyi tanterv ératervi tablazata alapjan:
o szabadon valaszthaté tantdrgyak, tanitasi 6rak, foglalkozasok,
o kotelez6en valasztando etika és a hit-és erkdlcstan tantargyak.
A valasztds a kiilonleges méltanylast igénylS esetektdl eltekintve egy teljes tanévre érvényes.
e A mindenkori tantargyfelosztds alapjan:
o napkozis foglalkozasok (részvétel a sziilGi valasztason alapul),
o szakkorok,
o sportkori foglalkozasok, tomegsport foglalkozasok.

2.5.2 A pedagdgusvalasztas szabdlyai
Avalaszthaté tantdrgyak, foglalkozdsok esetében —amennyiben ezeket egymassal parhuzamosan tobb

pedagégus tartja, ill. inditja — lehetGség van pedagdgusvalasztasra. A tanuld és szilei egyiitt
valasztanak. A pedagdgusvalasztdsi szandékot irdsban, indoklassal, a tantargyfelosztas — ill. annak a

valaszthatd targyak, foglalkozasok drdira vonatkozé részletének — nyilvanossagra hozatalatél szamitott
15 napon beliil az iskola intézményvezetGjéhez kell benyudjtani. A hataridén tul benyujtott kérelem nem
vehetd figyelembe, tekintettel arra, hogy a késedelmes dontés veszélyeztetné az iskolai nevel$-oktatd
munka tervezhetGségét és ezzel egyiitt a tanév helyi rendjének megvaldsitasat. A pedagogusvalasztas
A pedagdgusvalasztas targydban benyujtott kérelmekrél a csoportlétszamokra vonatkozé elGirdasok
megtartasa mellett intézményvezet6 dont. A dontésrél az érintettek irasbeli hatarozatot kapnak.

2.6 AZ ELLENORZES, ERTEKELES, MINOSITES MODIA, FORMAI ES ELVEI

2.6.1 Azellendrzés célja és formai

A tanulé tanulmanyi munkajanak ellen6rzése révén visszajelzést kapunk a tanuldsi folyamat
eredményességérdl, amely megerGsitést adhat, vagy sziikség esetén beavatkozasi lehetfséget teremt
a tanuldnak és a pedagdgusnak egyarant. Az ellenérzés eredményét a lehet6 legrovidebb idén beliil az
érintettek tudomasara kell hozni.

Az ellenGrzés és az arra épul6é értékelés célja, hogy minden tanuld eljusson sajat lehetdségeinek
optimumaig, s ennek alarendelve felmérni, hogy a tanuldi az adott évfolyamon, illetve a meghatarozott
mérési szakaszban hogyan tett eleget a helyi tantervében elgirt kovetelményeknek.

Az ellen6rzés maodszerei:

o megfigyelés,

e (rasbeli ellen6rzés,

e szobeli ellendrzés,

e tanuldi produktumok vizsgélata.
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2.6.2 Az értékelés modszerei®

A helyzetfeltard (diagnosztikus) értékelés —A tanuldsi folyamat tervezését szolgdlé diagnosztikus
felmérések célja a tanuldk el6zetes tudasanak, ismereteinek felmérése, ez segitheti a tananyag
személyre szabott kialakitdsat is. A diagnosztikus értékelésnek nemcsak a tanulasi-tanitasi folyamat
elején, hanem barmely pontjan lehet szerepe. A formativ értékeléssel szemben a diagnosztikus
értékelés elsésorban a tanarnak szdl.

A lezaré-mindGsit6 (szummativ) értékelés — Egy adott tanulasi szakasz lezardsakor alkalmazhatjuk a
szummativ értékelést, amely visszajelzést ad arrél, hogyan sajatitotta el a tanuld a tananyagot. Ez a
visszajelzés altalaban osztalyzat, és jellegénél fogva rovidtavon nem ad lehet&séget korrekcidra.

A fejleszt6-formaléd (formativ) értékelés — A tanuldsi ciklus mindennapi folyamatdban gydijt
tapasztalatokat és nyujt visszajelzéseket a tanuldk és a pedagdgusok, szlil6k szdmara ugy, hogy az
segitse a tanuldi haladast. A formativ vagy fejleszt6 értékelés a tanulasi-tanitasi folyamathoz tartozo,
interaktiv mdédon megvalésuld, szoveges formdban kialakitott értékelés, melynek célja a tanuld
fejlédésének tdmogatasa a tanuldsi eredmények elérési moddjanak és lehet6ségének
megfogalmazasdval, az elmaradas leklizdéséhez és a hidnyossagok kikliszoboléséhez sziikséges tanuloi
tevékenység(ek) megjelolésével. A folyamatos és Osszetett fejlesztd értékelés egyben informacidt ad a
pedagdgiai munka eredményességérél.

Mindharom értékelésnek megvan a maga legitim célja és funkcidja. A tanulasi folyamat hatékonysagat
meghatarozé elkdtelez6dés, a motivacié tekintetében azonban kiemelked6 jelentésége van a tanulast
leginkabb tamogaté formativ értékelésnek. A kompetenciafejlesztéssel 6sszekapcsolddd tanulasi
eredményeket kozéppontba allitd oktatds megvaldsulasahoz nem elégséges a kimeneti pontokon
értékelni, elengedhetetlenné valik a folyamatos visszajelzés nyujtasa a fejlédés mértékérél és a
szlikséges korrekcidkrél.

A tanuldst tamogatd értékelés jellemzéi:

o Folyamatossdg: az 0Osszegzé értékeléshez képest nagy gyakorisdggal, a tanulé 6nalld
tevékenységének elGsegitését figyelembe véve barmely tanuldsi feladat végzésének
folyamataban és a feladat befejezésekor is alkalmazhaté.

e Interaktivitds: a tanuld nemcsak befogaddja, hanem aktiv résztvevéje is az értékelésnek.

o (Osszekapcsolddik a kijeldlt tanuldsi célokkal.

o Avisszajelzések a folyamatra és a produktumra egyarant vonatkoznak.

o Az egyén fejlédését allitja kbzéppontba.

A tanulast tamogato értékelés megvaldsuldsanak feltételei:

o Az értékelés interaktivitdsanak feltétele, hogy a tanuld maga is aktiv résztvevé legyen a
tanuldsi célok megfogalmazasaban és kitlizésében.

o Atanuldknakis meg kell tanulniuk, hogyan reflektdlhatnak sajat tanuldsi folyamataikra, hogyan
tudjak redlisan értékelni 6nmagukat, milyen tényekre tdmaszkodva tudnak véleményt
mondani eredményeikrdl.

e A pedagdgusoknak tudniuk kell, milyen médon, hogyan lehet értékelni a tanulasi folyamatot.

e Legyen gyakorlata a pedagdgusoknak a differencialt feladatadasban.

o Asziilének tajékozddnia sziikséges arrdl, milyen informacidkat varhat a fejlesztd értékeléstél.

3 a-tanulas-s-tanitas-sulypontjai.pdf (oktatas2030.hu)
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o Az értékelés lényegét jelent6 szemlélet nemcsak egy-egy tanar gyakorlataban jelenik meg,
hanem athatja az iskolavezetés és az egész tantestlilet gondolkodasat is.

Az Iskola Pedagdgiai programja alapjan végzett értékelés mellett jelzésértékd, kiilsé értékelésnek
tekinthet6ek az alabbiak:

e aziskola keresettségi szintje,

e tanulmanyi, mlvészeti és sportversenyeken nyujtott teljesitmény,

e tovabbtanulas, beiskolazas sikeressége,

e kils6 mérések (bemeneti, kimeneti...) eredményessége, tapasztalatai.

e orszagos kompetenciamérések a 6., 8. évfolyam (anyanyelvi és matematikai alapkészségek
fejl6désének vizsgalata, idegen nyelvi mérések a 6. és a 8. évfolyamon).

2.6.3 Orszagos mérések
Jogszabaly dltal elGirt, orszagos mérési feladatok keretében végezziik el elsé évfolyamon a DIFER
méréseket, valamint a 6. és a 8. évfolyamon a.

2.6.3.1 Diagnosztikus fejlédésvizsgalé rendszer (DIFER) alkalmazdsa

A kdzponti diagnosztikus méréeszkdzrendszer segiti a pedagdgiai folyamat bemeneti pontjan a tanulék
megismerését, a hidnyossagok feltarasat a tanuldk eltéré Gtemd fejlédésébdl adddd egyéni hatranyok
csokkentése az alapkészségek sikeres megalapozdasa és kibontakoztatasa érdekében.

A vizsgalatok eredményeinek elemzése, a pedagdgusokkal vald megbeszélés segiti a tanitokat az
egyeéni fejlesztési tervek elkészitésében a hidnyossagok megsziintetése érdekében.

A mérés az iskolai munka kezd6 szakaszaban nélkiilozhetetlen alapkészségekre terjed ki: irdsmozgds-
koordinacié, beszédhanghallds; relacidészékincs, elemi szamolds, tapasztalati kovetkeztetés,
tapasztalati 0sszefliggés-megértés, szocialitds. A mérés eredménye alapjan egyéni fejlesztési tervet
készitlink — ha ez sziikséges — a hidnyossagok potlasdra. A hét teszt 6sszevont mutatdja a DIFER INDEX
egy megbizhatd iskolaérettségi mutatd.

2.6.3.2 Az orszdgos kompetenciamérések

Az orszagos kompetenciamérések a 6. és a 8. évfolyamon az anyanyelvi és a matematikai
alapkészségek fejl6dését, illetve az idegen nyelvi tudast mérik.

A jogszabalyi kotelezettségnek megfelelGen az orszagos mérési feladatok keretében mérjik, az
alapkészségek, képességek fejl6dését.

Az Oktatdsi Hivatal altal kozzétett intézményi szintl eredményeket elemezziik. A tapasztalatokat
felhasznaljuk nevel6-oktatd munkank eredményesebbé tételére az alapkészségek fejlesztése
terliletén. Az értékelés eredményét iskoldnk honlapjan is kdzzé tessziik.

2.6.4 Ertékelés alapelvei az egyes pedagdgiai szakaszokban

2.6.4.1 Alsé tagozat:

e A gyermekek eltéré fejlédési iteme ebben a fejlesztési szakaszban megkivanja a tanulast
tdmogatd értékelés fejleszté hatdsanak elGtérbe helyezését. Szeretnénk hatékonyabb3,
feszlltségmentesebbé tenni az elsé négy évfolyamon az aktiv alapozds idGszakat. A szoveges
értékelés segitse a gyermeki személyiség fejlédését.
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e Az 1. évfolyamon tanév kdzben és tanév végén, valamint a 2. évfolyam |. félévének végén
szovegesen értékellink. Az alapozd szakasz 2. évének Il. félévétSl érdemjeggyel értékeljik a
tanulék teljesitményét tanév kozben, év végén pedig osztalyzatot adunk.

e Az értékelés alapja a helyi tantervben megfogalmazott kerettantervi tovabbhaladasi
feltételeket is magdba foglald kovetelmény minimum szintje, illetve a helyi tantervben
megfogalmazott optimum szint.

2.6.4.2 FelsG tagozat
e Az alapfoku nevelés tovabbi szakaszaiban a teljesitményt 6tfokozatu érdemjeggyel, és a
tanuldst tamogato értékelési mddszerrel értékellink a tanév folyaman.
o Aféléviés év végi teljesitmények értékelése osztalyzattal torténik. (1-5).

2.6.5 Aszoveges minsités kategoriai
e Kivaldan teljesitett
e JOl teljesitett
e Megfelel6en teljesitett
¢ Felzarkdztatdsra szorul
Kivaldan teljesitett:
e Tanulmanyi el6menetele, iskolai szorgalma, magatartdsa meghaladja a kovetelmények
optimum szintjét.
¢ Minden tantargybdl kivaldan teljesit. Osztalyzdsndl 5 (jeles, dicsérettel).
J6l teljesitett:
e Egész tanév folyaman fejl6désiket figyelembe véve egyenletes teljesitményt nydjtott, a
kovetkez6 tanévben el6rehaladdsa valdszintsithet6en problémamentes lesz.
e Osztalyozas esetén 5 (jeles) vagy 4 (jo) a tantdrgyak tobbségébdl.
MegfelelGen teljesitett:
e Figyelme még nem tartéds, problémak vannak a feladattudataval, tantargyi ismeretei részben
hidnyosak.
e Teljesitménye véltozo, egyenetlen.
e Osztalyozas esetén 3 (kdzepes), vagy 2 (elégséges).
Felzarkoztatasra szorul:
e Atantargyak tobbségét tekintve gyenge teljesitményt nyujt, alapvet6 hidnyossagai vannak.
¢ A minimum koévetelményeket sok esetben csak neveldi segitséggel teljesiti, de el6fordult, hogy
ez igy sem sikerdl.
¢ Folyamatos tanitéi irdnyitast igényel, egyéni fejlesztési terv alapjan.
e Osztalyzasnal 2 (elégséges) vagy 1 (elégtelen).

Ebben az értékelési id6szakban az alabbi értékelési tartalom jelentkezik dominansan:
e Alegutdbbi értékelés 6ta mutatott pozitiv vagy negativ fejlédés.
e Személyiségjegyek fejl6dése pozitiv, vagy negativ értelembens
e Javaslatok, tennivaldk a jovére (rovidtavra vonatkozdan révid, tomor [ényegre mutatd
megfogalmazasokkal).

2.6.6 Ertékelés a 2. évfolyam II. félévétsl 8. évfolyamig
A tanuléi teljesitményeket érdemjegyekkel (1-5) és a tanuldst tdmogatd értékelési maodszerrel
értékeljuk tanév kdzben.

A tanulék teljesitményének nyomon kovetése és haladasukrdl valé folyamatos visszajelzés
érdekében az érdemjegyek minimalis szdma heti 1 6ras tantdrgy esetében félévenként 3, heti 2
Oras tantargy esetében félévenként 4, heti 3 déras tantargy esetében félévenként 5, heti 4 6ras
tantargy esetében pedig félévenként 6.
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Félévkor és tanév végén osztalyozzuk a tanuldk teljesitményét.

A fenti értékelési formdak mellett mas eszkdzok is alkalmazhatdak (pl. piros pont, csillag, jelek,
szimbodlumok).

2.6.7 Ateljesitményszazalékok meghatdrozasa, értékelési szintek szoveges értékelésnél:

85% - 100% Kivaldan teljesitett

71 % - 84% J6l teljesitett

41 % - 70% Megfelelt

0% -40% Felzarkdztatdsra szorul

2.6.8 Ateljesitményszdzalékok meghatdrozasa, értékelési szintek a 2. évfolyam II. félévétdl és 3-4.
évfolyamon:

85%-100 % 5 (jeles)

70% -84 % 4 (jo)

50%-69 % 3 (kbzepes)

30%-49% 2 (elégséges)

0%-29% 1 (elégtelen)

2.6.9 Ateljesitményszazalékok meghatarozasa, értékelési szintek az 5-8. évfolyamon:
90 % - 100 % 5 (jeles)

76 % - 89 % 4 (jo)

50 % - 75% 3 (kozepes)

35%-49% 2 (elégséges)

0%-34% 1 (elégtelen)

2.6.10 A magasabb évfolyamba lépés feltétele

A tanév végén elégséges mindsitd osztalyzatot az a tanuld kaphat, akinek év végi atlaga a
matematika kerekités szabalyai szerint nagyobb, mint 1,5 és teljesitette a tantargyra vonatkozo
magasabb évfolyamba l1€pés minimum kovetelményeit.

2.6.11 Atanuldk magatartasanak és szorgalmanak értékelése

2.6.11.1 Magatartds:
A magatartas osztalyzata a tanuldk életkori sajatossagaihoz igazoddan értékeli az iskolai és az iskolan
kiviili fegyelmezettséget, viselkedést. Ertékeli a tarsakhoz, a feln6ttekhez valé viszonyuldst, a hazirend
betartasat, sajat és masok irdnt érzett felelGsségérzetet, az iskola vagyontdrgyainak megdvasat.
Hangsulyozzuk, hogy az értékelésnél, a mindsitésnél az iskola altal tdmasztott erkodlcsi kovetelmények
jelentik a viszonyitasi alapot.
Az értékelés négy fokozatban torténik, havonta:

e példas (5);

* jo(4)
e valtozd (3);
e rossz(2)

Példas (5) annak a tanulénak a magatartasa, aki:
e ahazirendet maradéktalanul betartja;
e atandran és a tandran kivil példamutatdan, rendesen viselkedik;
e kotelességtudd, feladatait teljesiti;
e tisztelettudo;
e tdrsaival, nevel@ivel, a feln6ttekkel szemben udvariasan, el6zékenyen, segit6készen viselkedik;
e azosztaly és az iskolai kozosség életében aktivan részt vesz;
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e Odvja és védi az iskola felszerelését, a kornyezetet; a tanév soran nem részesilt irdsbeli
figyelmeztetésben.

J6 (4) annak a tanulénak a magatartdsa, aki:

e ahazirendet betartja;

e tandran vagy a tandran kiviili foglalkozasokon rendesen viselkedik;

e kotelesség és tisztelettudo;

o feladatait a t6le elvarhaté mddon teljesiti;

e atanév folyamdn egynél tébb szaktandri, vagy osztalyfénoki figyelmeztetbje nincs.
Valtozé (3) annak a tanuldénak a magatartasa, aki:

e aziskolai hazirend el6irdsait nem minden esetben tartja be,

e rendszeretete ingadozo;

e atandran vagy tandran kivil tobbszor fegyelmezetleniil viselkedik;

¢ feladatait nem minden esetben, vagy pontatlanul teljesiti;

e el6fordul, hogy tarsaival, a felnGttekkel szemben udvariatlan, durva;

e az osztalykozosség munkajaban esetenként vesz részt;

e akozosség, az iskola szabalyaihoz nehezen alkalmazkodik; igazolatlanul mulasztott;

e tObb szaktanari figyelmeztetése és/vagy osztalyfénoki intéje van.
Rossz (2) amagatartasa annak a tanuldnak, aki:

e ahazirend elGirasait sorozatosan megsérti;

o feladatait egyaltaldan nem, vagy csak ritkan teljesiti;

* magatartasa fegyelmezetlen, rendetlen;

e tarsaival, a feln6ttekkel szemben rendszeresen udvariatlanul, durvan viselkedik;

¢ viselkedése rombolé hatdsu, az iskolai nevelést, oktatast akadalyozza;

e tobb alkalommal igazolatlanul mulaszt;

e tobb szaktanari és osztalyfénoki int6t kapott, vagy ennél magasabb fokozatu biintetése.
A magatartds elbirdlasakor az egyes érdemjegyek, illetve osztalyzatok eléréséhez a felsorolt
szempontok kozil legaldabb haromnak az egyiittes megléte (vagy megsértése) sziikséges.

2.6.11.2 Szorgalom:

A szorgalom jegy a tanuld egyéni képességeihez mérten a tanulmanyi munkahoz vald viszonyat,
munkavégzésének szinvonalat, a tanuld kotelességtudatat értékeli.

A késések, az igazolatlan orak, a felszereléshianyok elbiralasanal a mindenkori hazirend szabalyai
érvényesek, és ezt ennek megfelel6en kell figyelembe venni.

Az értékelés négy fokozatban torténik, havonta:

e példas (5);

*jo(4);

e valtozo (3);

¢ hanyag (2)

Példas (5) a szorgalma annak a tanulonak, aki:
o képességeinek megfelel6, vagy azt meghaladd egyenletes tanulmanyi teljesitményt nydijt;
e tanulmanyi feladatait minden tantargybdl rendszeresen elvégzi;
e atandrakon aktiv, szivesen vallal tobblet feladatokat is, és azokat elvégzi;
e munkavégzése pontos, megbizhato;
e atandran kivili foglalkozdsokon, versenyeken 6nként részt vesz;
* irasbeli munkaja rendezett;
e tanulmanyi munkajaban megnyilvanul a tudds megszerzésének igénye.

Utolsé mddositas: 2021.03.07. 39



Patakpart Altalanos Iskola, Budakaldsz Pedagdgiai program TERVEZET

J6 (4) a szorgalma annak a tanulénak, aki:

képességeinek megfeleld, viszonylag egyenletes tanulmanyi teljesitményt nyujt;
képességeihez mérten idénként alul teljesit;

rendszeresen, megbizhatdan dolgozik;

a tandrakon tébbnyire aktiv, figyelmes, pontos munkat végez;

tobblet feladatot, tandran kiviili foglalkozason vagy versenyeken valé részvételt onként nem,
vagy ritkan vallal, de az ilyen jellegli megbizatast teljesiti;

taneszkozei tisztak, irasbeli munkai rendezettek.

Vdltozo (3) a szorgalma annak a tanulonak, aki:

tanulmanyi eredménye elmarad képességeitdl;

tanulmdnyi munkaja ingadozé, a tanulasban nem kitartd, feladatait nem mindig teljesiti;
felszerelése, hazi feladata gyakran hianyzik;

érdemjegyeit, osztalyzatait tobb targybdl is lerontja, tanulmdanyi munkajaban visszaesés
tapasztalhato;

0ndllé munkdjaban figyelmetlen, a tandéran tobbnyire csak figyelmeztetésre, felligyelettel
dolgozik, 6sztondzni kell; irasbeli munkaja elfogadhatd.

Hanyag (2) a szorgalma annak a tanulénak, aki:

képességeihez mérten keveset tesz tanulmanyi fejl6dése érdekében;

az elGirt kévetelményeknek csak minimalis szinten felel meg;

tanulmanyi munkajaban megbizhatatlan, figyelmetlen, jelent&sebb visszaesés tapasztalhato;
feladatait tobbnyire nem végzi el, kotelességtudata alacsony foku;

felszerelése hidnyos, taneszkozei rendetlenek;

a tanuldshoz nyujtott neveldi vagy tanuldi segitséget nem fogadja el, annak ellenszegiil;
félévi vagy év végi osztalyzata valamely tantargybdl elégtelen;

irdsbeli munkai hianyosak, rendezetlenek.

A szorgalom elbirdldsakor az egyes érdemjegyek illetve osztalyzatok eléréséhez a felsorolt szempontok
kozil legalabb haromnak az egyittes megléte (vagy megsértése) sziikséges.

A magatartds és a szorgalom elbiralasanal iranyitd, alapveté szempont, hogy a példas valdban
példaként alljon, és kapjon elismerést nagyobb kdzosség el6tt is.

Fontos lehet adott szitudcidban a tanuldk el6menetelének egyéni elbirdldsa magatartasbol és
szorgalombol egyarant. Az egyéni elbirdlaskor szem el6tt kell tartani az adott helyzet kialakuldsat
befolydsold tényez6ket (pl. a tanuld csalddi korilményeit, egészségiigyi allapotat stb.).

2.7 A CSOPORTBONTASOK ES AZ EGYEB FOGLALKOZASOK SZERVEZESENEK ELVEI
Amennyiben az osztalyok létszdma sziikségessé teszi, valamint az idGkeret, és a tantermek
kihasznaltsaga engedi csoportbontast alkalmazunk a kdovetkez6 tantargyak esetében:

technika és tervezés
digitalis kultura
idegen nyelv

2.8 ATELEPULESEN ELO NEMZETISEGEK KULTURAJANAK MEGISMERESET SZOLGALO TANANYAG
Budakaldsz hiarom nemzetiségli teleplilés. A szerbek a 17. szdazadban telepedtek meg a
Dunakanyarban, a svdbok a 19. szazad elején koltoztek be varosunkba.
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A két nemzetiség kulturajat megismertetd tananyagot a német és a szerb nemzetiségi 6nkormanyzat,
a budakaldszi Német Nemzetiségi Egyesilet, valamint a Gorogkeleti Szerb Egyhdzkozség bevonasaval
allitjuk 6ssze.

2.9 AZEGESZSEGNEVELESI ES KORNYEZETI NEVELESI ELVEK, PROGRAMOK, TEVEKENYSEGEK

2.9.1 Egészségnevelés
Az iskolai egészségnevelést elsGsorban a kovetkez6 tevékenységformak szolgdljak:

e A mindennapi testmozgds lehetdségének biztositasa:
o testnevelés orak,
jatékos, egészségfejleszt6 testmozgas,
az iskolai sportkori foglalkozdsok,
tomegsport foglalkozasok,
Uszasoktatas,
természetjaras,
az iskolaval egylttmUikodé sportegyesiiletek foglalkozasai,
o taborok.
e a helyi tantervben szerepl6 tantargyak tananyagai,
e az 6todik - nyolcadik évfolyamon az osztalyfénoki drak tandrain feldolgozott ismeretek,
o egészségvédelemmel, helyes taplalkozassal, els6segély-nyujtassal foglalkozé egészségnap
(témanap) szervezése az iskola tanuléi szamdra,
e a hetedik-nyolcadik évfolyam tanuldinak szerevezett Ujraélesztési tanfolyam,
e azegészségnevelést szolgald egyéb (tandran kiviili) foglalkozasok:
o gyalog- vagy kerékpartura szervezése,
o jatékos vetélkedbk az egészséges életmddra vonatkozo tudnivaldkkal kapcsolatosan,
o aziskolai egészségligyi szolgalat (iskolaorvos, véd6nd) segitségének igénybe vétele-
félévente egy alkalommal az 6todik - nyolcadik évfolyamon egy-egy osztalyfénoki éra
megtartdsaban;
e atanuldk egészségligyi és higiéniai szlir6vizsgalatanak megszervezésében (A tanuldknak
évenként legalabb egyszer fogdszati, szemészeti és altalanos szlirGvizsgalaton kell részt
vennilk.).

O O 0O O O O

2.9.2  Kornyezeti nevelés

A kornyezeti nevelési tevékenységiink a tandrai és tandran kiviili helyzetekben egyardnt megjelennek.
Ajanlott az aktiv, élményalapu munkaformat el6nyben részesiteni, illetve a helyi k6z6sség kdrnyezeti,
természeti témadival foglalkozni.

Programok, tevékenységek

'II

A ,Gondolkozz globdlisan, cselekedj lokalisan!” elvnek megfelel6en a szemléletformaldst konkrét
tevékenységeknek kell kovetnie, amelyek kivalé szinteret teremtenek szamos pedagdgiai cél
eléréséhez is. Az aktiv tanulds, a tanuldsi folyamat kozéppontba helyezése és a differencialas mind jol
alkalmazhatd a kornyezeti neveléssel 6sszefliggésben szervezett tevékenységek megvaldsitdsa soran.

A dinamikusan béviilg, fejl6d6 varosrész helyi kozosségének épitését, erGsitését is jol szolgalhatja, ha
ezekbe a tevékenységekbe bevonjuk a sziil6ket és a helyi, civil kozosségeket, szervezeteket is.
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Az aldbbi kérnyezeti nevelést megvaldsito tevékenységeket tervezziik:

Szelektiv hulladékgy(ijtés megvaldsitdsa az iskoldban: Az iskola udvaran, folyosdin és a tantermekben
egyarant szelektiv hulladékgy(ijt6ket helyeziink el, igy a tudatos hulladékkezelés gyakorldsara az iskola
minden szinterén lehet&ség lesz.

Az orszagos Fenntarthatdsagi Témahét programjaban valo részvétellel a tantdargykozi kapcsolddasokra
épitve projektpedagdgiai mddszerrel, az aktiv tanulds révén tehetjiik élményszer(vé a fenntarthatd
életvitelre 6sztonzd tevékenységeket.

A Természetjard kor alapitasaval célunk, hogy a kérnyezeti nevelést az aktiv tanulds és a jelenség alapu
megkozelités altal tegyiik hatékonyabba.

Az Oko-Filmklub szintén az élményalapu tevékenységek kdzé tartozik, amely akar a sziil8k részvételére,
bevonasara is lehetGséget teremt.

A Magyar Madartani és Természetvéd6 Egyesiilet Madarbarat iskola programjdhoz csatlakozva
megteremtjik annak a kereteit, hogy Magyarorszag egyik legjelent6sebb természetvédelmi szakmai
szervezetével teremtsiink kapcsolatot, bevonva 6ket az iskolankban folyé kornyezeti nevelésbe.

Egy sajat iskolakert kialakitasaval, vagy a Klisovac utcai kozosségi kert projekthez valé csatlakozassal a
figyelemfelhivason tul megteremtjik a lehet6séget, hogy tanuldink olyan helyben termett élelmiszer
elGallitdsdban vegynek részt, amelyek a felesleges szdllitds kdros hatasaival nem terhelik
kornyezetiinket.

A kerékpdros kozlekedés népszerdsitésével nem csak a kdrnyezetvédelmet, de a helyi kozlekedési
viszonyok javitdsat is szolgaljuk.

A Bejarhatéd Magyarorszag programban, az Erdei, Bringds és Vizi Vandortdborok szervezése révén
allamilag tdmogatott programban vehetlink részt, amely szintén az élményalapu, aktiv tanulast
valdsitja meg tandran kivili keretek kozott.

A jeles napokhoz kapcsolédé programok, tandran kivili tevékenységek szervezésével (A Fold napja,
Madarak, fak napja, A viz vildgnapja, Allatok vilagnapja, A Fold 6raja) egyszerre szinesitjiik kdrnyezeti
nevelési programunkat és épitjik egy Ujonnan létrejott kozosség hagyomanyait.

2.10 ATANULOK ESELYEGYENLOSEGET SZOLGALO INTEZKEDESEK

Budakalaszon nem szdmottevd a hatranyos helyzeti tanulék szama, ezzel egyltt vannak olyan tanuldk,
akik a csaladi mikrokérnyezet anyagi és nem anyagi jellegl tényezGi miatt az atlagosnal nagyobb
figyelmet, tobb tamogatdst igényelnek.

Feladatunk, hogy tdmogassuk ezen tanuldk beilleszkedését az iskolai kornyezetbe,
ismeretelsajatitasat, egyéni Gtem(i fejl6dését.

A szocidlis hatrany enyhitésének kulcsfigurdja az iskoldankban mukoédé gyermek- és ifjusagvédelmi
feladatkorrel megbizott pedagdgus, a mindenkori osztalytanitok és osztalyfénokok. Ok tudjak
azonositani azokat a tanuldkat, akik tarsaikhoz képest szocialis hatranyban szenvednek.

A szocidlis hatranyok enyhitésére az aldbbi lehetdségek allnak rendelkezésre:

o felzarkdztatd, ill. tehetséggondozod programok szervezése
¢ mentalhigiénés programok,

e esélyegyenl@ségi — érzékenyité programok,

e pdlyaorientdacids tevékenység,
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o felvildgositd munka a szocidlis juttatasok lehet&ségeirél sziil6i értekezleteken, fogadddrakon,
csaladlatogatasokon,

e aziskolapszicholdgus altali megsegités,

e aszll6kkel valod fokozott egylittm(ikodés,

e atanuld felvétele a tanulészobai foglalkozdsokra,

e egészségligyi szlrbvizsgalatok,

o egylttm(kodés az iskolaorvossal, védéndvel,

e egyluttmi{kodés a Polgarmesteri Hivatallal,

e egyluttmlkodés a Gyermekjoléti Szolgalattal.

2.11 A TANULO JUTALMAZASAVAL OSSZEFUGGO, A TANULO MAGATARTASANAK, SZORGALMANAK
ERTEKELESEHEZ, MINOSITESEHEZ KAPCSOLODO ELVEK

2.11.1 Az iskolai jutalmazas gyakorlatanak elvei
A tanuldk motivaldsanak fontos eszkdze a jutalmazads. A jutalmazas kiilonb6z6 formait és fokozatait oly
maodon és olyan valtozatossaggal, illetve rendszerességgel kell alkalmazni, hogy kialakuljon annak helye
az értékelési rendszerben, de ugyanakkor azok hosszd tavon is alkalmasak legyenek a tanulék
Osztonzésére.
e Aziskolaiszint(i versenyeken, vetélked6kon, illetve el6addsokon, bemutatékon eredményesen
szerepl6 tanuldk osztalyfénoki dicséretben részesiilnek.
e Aziskolan kivili versenyeken, vetélked6kon, illetve el6addasokon, bemutatékon eredményesen
szerepl6 tanuldk intézményvezet6i dicséretben részesiilnek.
e Akiemelkedd eredménnyel végzett egylittes munkat, az egységes helytallast tanusitd tanuléi
kozosséget csoportos dicséretben és jutalomban lehet részesiteni.
e Adicséretet irdsba kell foglalni, és azt a szil6 tudomasara kell hozni.

2.11.2 Aziskolai jutalmazas formai
e Aziskoldban tanév kdzben elismerésként a kbvetkezd dicséretek adhatok:
o dicséret, amely barmely pedagdgus altal adhato,
o osztalyfénoki dicséret,
o intézményvezetGi dicséret,
o nevel6testileti dicséret.
e Az egész évben példamutaté magatartdst tanusité és kiemelked6 munkat végzett tanuldk a
tanév végi mindsités keretén beliil dicséretben részesithetdk:
o példamutaté magatartdsért,
o kiemelkedd szorgalomért,
o példamutaté magatartasért és kiemelkedd szorgalomért.

e A tanév végén a tanuld példamutatdé magatartdsdért, szorgalmaért és tanulmdnyi
elémeneteléért a nevelGtestilet a tanulét tanitd pedagégusok egyhangl dontése alapjan
altalanos nevel6testiileti dicséretet adhat.

e Az egyes tanévek végén, valamint a nyolc éven at kitlin6 eredményt elért tanuldk oklevelet és
konyvjutalmat kapnak, melyet a tanévzard (innepélyen az iskola k6zossége el6tt vehetnek at.

2.12 Az ISKOLAI BESZAMOLTATASOK, AZ ISMERETEK SZAMONKERESENEK RENDJE

2.12.1 Atanuldk irdsbeli beszamoltatdsanak rendje
e Ev elején ismerjék meg a tanuldk tantargyanként azokat a témakoroket (azok varhaté
id6pontjat is), amelyekbdél témazard dolgozatokat irnak.

Utolsé mddositas: 2021.03.07. 43



Patakpart Altalanos Iskola, Budakaldsz Pedagdgiai program TERVEZET

e A szaktanar legaldbb egy héttel el6bb bejelenti az irdsbeli beszamoltatas/témazard dolgozat
idejét.

e Egy napon ketténél tobb témazaré dolgozat nem lehet. (Szlikség esetén az egyeztetést az
osztalyfénok végzi ell)

e Atémazdaré dolgozatok érdemjegyei 2-szeres sullyal szamitanak.

e A tanuldk 5 munkanapon belil megkapjak és megtekinthetik a kijavitott témazard
dolgozatokat.

2.12.2 Atanulék szdbeli szdmonkérése, beszamoltatasanak rendje
Valamennyi tantargybodl legyen lehet6sége minden tanulénak széban is szdmot adni tudasardl.

Kiléndsen fontos magyar irodalom, idegen nyelv és torténelem tantargyaknal, a tanuldk
szovegalkotasi készségének kialakitasa és fejlesztése érdekében.

2.13 AZ OTTHONI, NAPKOZIS, TANULOSZOBAI FELKESZULESHEZ ELOIRT IRASBELI ES SZOBELI
FELADATOK MEGHATAROZASA
A hdzi feladat a tanuldk 6nalld, a tanitdsi 6rak kozott végzett tevékenységén alapuld oktatdsi mddszer.
A hazi feladat céljai lehetnek:
e erGsiti a tanitdsi 6rdkon tanultakat, az 6nalld feladatvégzés révén megerdsiti a tudast,
e azUjtananyag el6készitése, az érdeklédés felkeltése,
o készségfejlesztés, képességfejlesztés.
A hazi feladat kijelolésénél az aldbbiakra vagyunk figyelemmel:
e az egyes tanuldk milyen mértékben képesek az 6nallé tanulasra,
e olyan hazi feladat adunk, amelynek 6nallé elvégzése a tandrdn vald részvétel alapjan
lehetséges,
o sziikség esetén az egyes tanulodk differencidltan kapnak hazi feladatot.
Annak érdekében, hogy a hazi feladat kiadasa elérhesse céljat:
e atanuldk 6ndllod tanulasi képességét mar a tandran is fejlesztjik,,
e ahdzifeladatot rendszeresen ellendrizziik és értékeljuk
e olyan hazi feladatot adunk, amelyet egy atlagos képesség( tanuld 6nalldéan, szllGi segitség
nélkil el tud végezni,
e a hazifeladat kiadasanak modjat, mértékét rendszeresen fellilvizsgaljuk és értékeljik.
A tanuldkban tudatositjuk a hazi feladat elkészitésének a szabalyait, a mulasztas kovetkezményeit.
Iskolankban a hazi feladatok meghatdrozasaval kapcsolatosan az alabbi szabalyok érvényesiilnek:
o A kotelez6en elvégzend6 hazi feladat mennyiségére (egy tantargy hazi feladatara forditandd
id6keret, napi id6keret) vonatkozéan a nevel6testiilet az egyes nevelési-oktatasi szakaszokra
vonatkozdan a nevelGtestiilet alakit ki korlatokat.

R

e A hazifeladat hidnyanak kovetkezményeirdl a nevelGtestiilet alakit ki egységes eljarasrendet.
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2.14 A SAJATOS NEVELESI IGENYU TANULOK FEJLESZTESE
A Patakpart Altaldnos Iskola szakmai alapdokumentumdban az aldbbi sajatos nevelési igény(i tanuldk
fejlesztését vallalja egylttnevelés keretében:

e mozgasszervi fogyatékos tanuldk ellatasa,
e egyéb pszichés zavarral kiizdd tanuldk ellatasa.

A sajatos nevelési igényl tanuldk fejlesztése a Sajatos nevelési igény(i tanuldk iskolai oktatasanak
iranyelve c. dokumentum alapjan (tovdbbiakban: Iranyelv) torténik.

2.14.1 Altaldnos elvek

A Nemzeti Alaptanterv (a tovabbiakban: NAT) a sajatos nevelési igény( tanuldk iskolai oktatasanak is
alapdokumentuma, az abban meghatarozott fejlesztési teriiletek — nevelési célok, kulcskompetencidk,
illetve a tanulasi terlileteken megfogalmazott célok, feladatok — a sajatos nevelési igény( tanuldkra is
érvényesek. A sajatos nevelési igényl tanuldkat nevel6-oktaté iskolak pedagdgiai programunk, helyi
tanterviink elkészitésénél figyelembe vessziik:

e anemzeti kdznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.), a NAT és az
Irdnyelv rajuk vonatkozo el8irdsait,

e anevelés és oktatas helyi célkitlizéseit és lehet6ségeit,
e aszll6k elvarasait és

e az altalunk nevelt-oktatott tanuldk sajatossagait.

2.14.2 Célok
Célunk, hogy

o afejlesztés sordn segitsiik a minél teljesebb 6nallésag elérését és a tarsadalomba valé mind
teljesebb beilleszkedést;

e aziskola fejlesztési kovetelményei igazodjanak a fejl6dés lehetséges liteméhez;

e atanulast megalapozd pszichikus funkciok, képességek, készségek kialakitasa, fejlesztése
kiemelt szerepet kapjon a teljes alapfoku oktatas szintjén, de kilon6sen az altalanos iskola
alsé tagozatan;

e atanuldkat a nevelés-oktatas, fejlesztés ne terhelje tul.

2.14.3 Asziikséges feltételek biztositasa a sajatos nevelési igényl tanuldk szamara

e specidlis tanterv, tankdnyvek, tanulasi segédletek, differencidlt, egyénre szabott tananyagok;

o |ehet6ség szerint egyéni sziikségletekhez igazodd kornyezet, specialis butorok; fejlesztd
helyiségek;

e rugalmas szervezeti keretek kialakitdsa a sajatos nevelési igény(i gyermekek egyéni, illetve
osztalytermi foglalkoztatasanak megvaldsuldsdhoz;

e a tanuldk sajatos nevelési igénye tipusdhoz igazoddé szakképzettséggel rendelkezd
gyogypedagdgus, terapeuta biztositasa.
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2.14.4 Az egyéb pszichés fejl6dési zavarral kiizdd tanuldk iskolai nevelésének-oktatasanak irdnyelvei

Az egyéb pszichés fejl6dési zavar az Nkt. altal hasznalt gy(ijt6fogalom, a sajatos nevelési igényre (SNI)
valé jogosultsag egyik kategdridja. Ebbe a kategdridba tartoznak a sulyos tanulasi, figyelem- vagy
magatartasszabalyozasi zavarral kizd6 tanuldk, akik az iskolai teljesitmények és a
viselkedésszabalyozas teriletén a kognitiv, emocionalis-szocidlis képességek eltéré fejlédése, a
kialakult képességzavarok halmozott el6forduldsa miatt egyéni sajatossagaik figyelembevételével
fokozott pedagdgiai, pszicholdgiai megsegitést, gydgypedagdgiai segitséget igényelnek.

Az egyéb pszichés fejl6dési zavart a pedagdgiai szakszolgdlat mindsiti szakért6i bizottsagi tevékenysége
soran, a sajatos nevelési igény megallapitdsa céljabdl komplex allapotfelmérés alapjan.

A kategoéria tobbféle diagndzist tartalmaz, részben idegrendszeri fejl6dési zavarokat, részben a
magatartds-szabalyozds mas zavarait. Az idegrendszeri fejl6dési zavarok nagy csoportjdbdl ebbe a
kategdriaba tartozik a specifikus tanulasi zavar és a figyelemhianyos/hiperaktivitas zavar (ADHD).
Ezeknek az allapotoknak kozos vondsa, hogy a hatteriikben mindig eltér6 idegrendszeri fejl6dés all,
ami szamos esetben genetikai okokra visszavezethets vagy pre-, illetve perinatalisan (magzati korban
vagy a szuletés korili id6szakban) szerzett, nem a kérnyezet vagy a nevelés hatdsara alakulnak ki, és a
zavar a korai életkortdl kezdve jelen van. Ezzel szemben a magatartasszabalyozasi zavarok dltalaban
nem az eredendden eltérd idegrendszeri fejl6dés talajan alakulnak ki, hanem az idegrendszer biolégiai
sériilékenysége és a rossz kornyezeti feltételek, elégtelen banasmad, tartésan extrém magas stressz
egylttes kovetkezményeként jonnek létre.

A tanulok fejlesztésében térekszink
e atudatos, tervszer(, egyénre szabott fejlesztési terv kialakitasara;
e akomplex megkdzelitésre és mddszervalasztdsra;
e afej6dési dinamika nyomon kovetésére.
Kiemelt feladataink a nevelés-oktatas soran
e atdmogato tanulasi kdrnyezet alakitunk ki az el§zetesen felmért sziikségletek alapjan;
e elBzetes tudds felmérést végziink;
e segitjuk a pozitiv énkép és a helyes onértékelés kialakitasat;
e szorgalmazzuk a szll6k bevonddasat;
o felmérjik az érdekl6dést, motivacids bazist;
o er{sitjiik az énhatékonysagot az osztalytermi és egyéni munkan keresztil is;
o sokrétliség mddszertant alkalmazunk;
e segitjuk az Onismeretet, a redlis 6nértékelés kialakitasat, a kommunikacié fejlesztését;
e megvaldsitjuk a differencialast, ezen belil:

o afeladatok megoldasahoz hosszabb id6savokat, tagabb kereteket kell adunk ott, ahol erre
szlikség van;
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o a feladatok tartalmdat, a nevelési-oktatasi célt szem el6tt tartva, a tanuld egyéni
szikségleteihez, képességstrukturajahoz és teherbirdsdhoz szilikséges igazitjuk;

o személyre szabjuk az értékelést, fejleszt6 értékelést adunk;

o a gyogypedagbgus, valamint az adott iskoldban kiilonb6z6 tantdrgyakat tanité
pedagdgusok szakmailag egymast tdmogatjdk a nevel6 oktatdé munka soran.

2.14.5 A mozgasszervi fogyatékos tanuldk iskolai nevelésének-oktatdsanak iranyelvei

A mozgasszervi fogyatékossag (a tovabbiakban: mozgaskorlatozottsag) esetén a mozgasszervrendszer
velesziletett vagy szerzett kdrosodasa a szervezet funkciondlis képességeit, az egyén aktivitasat
maradanddan akadalyozza; az egyén részére hatranyos helyzetet, korlatozott életvitelt okozhat.
Gyodgypedagogiai értelemben azokat a személyeket tartjuk mozgdskorlatozottaknak, akiknél a
mozgasszervrendszer (tartd-: csont-, izlletrendszer és/vagy mozgatd-: izom-, idegrendszer)
velesziiletett vagy szerzett karosodasa és/vagy funkcidzavara kovetkeztében olyan jelentls és
maradandd mozgdsos akadalyozottsag all fenn, amelynek kovetkeztében megvaltozik a mozgdsos
tapasztalatszerzés, és a szocializacid csak nehezitett korilmények kozott lehetséges. A
mozgaskorlatozott tanuldk osztalyozasdra még nem jott létre egységes és teljes rendszer. A
mozgasszervi kdrosoddas orvosi szempontu rendszerezése, a keletkezés ideje, a kdreredet, a klinikai
képet meghatarozd f6 tinet jellege és sulyossaga szerinti differencidldas egyféle rendszerezési
lehet6ség.

Mozgdskorldtozott tanuldkndl dtalakulhat a kiilvildgrdl valé informdcidfelvétel mddja és lehetdsége. A
megismeré tevékenység észlelésen és dninditotta, aktiv mozgason alapul. A gondolkodasi struktura
kialakuldsdnak a gyermeki felfedezé tevékenység az el6feltétele. Az érzékelés és az észlelés biztositja a
valosdg kozvetlen megismerését. A beszlkilt mozgasképesség megakadalyozhatja az észlelési
teljesitmények felépitését, szerkezetét. Mozgaskorlatozott gyermekeknél a mozgdsos
tapasztalatszerzés akadalyozott voltabdl eredGen az ismeretszerzés minGségileg és mennyiségileg is
eltérhet a tipikusan fejl6dd tarsaik tapasztalataitol.

(A gydgytestnevelésre  utalt tanulék nem  mindsiilnek  mozgdsszervi  fogyatékossdg
[mozgdskorldtozottsdg] okdn sajdtos nevelési igényili tanuloknak. Esetiikben az Irdnyelv nem
alkalmazhato. Az 6 gyodgytestnevelés ellatdsuk a pedagdgiai szakszolgdlatok dltal alkalmazott
gyogytestneveld szakemberek feladata, a tevékenységnek szakszolgdlati protokollja van. — 15/2013.
(ll. 26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgdlati intézmények miikédésérdl 28. §)

A tanuldk fejlesztésében torekszink
e atudatos, tervszer(, egyénre szabott fejlesztési terv kialakitasara;
e akomplex megkdzelitésre és mddszervalasztasra;
e Onallésagra nevelésre
o afej6dési dinamika nyomon kovetésére.
Kiemelt feladataink a nevelés-oktatas soran

e olyan akaddlymentes a fizikai kornyezetet biztositunk, amely valamennyi tanuld szdmara
biztositja az egészséges, balesetmentes kdrnyezeti feltételeket;

e mozgasfejlesztd szobat biztositunk az egyéni foglalkozasoknak;
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biztositjuk a személyre szabott segédeszkdzoket és segitG technoldgiakat; az oktatashoz
szlikséges specialis eszkozoket (pl. megfelel6 méretli donthet6 asztallap, allithatéd magassagu
biztonsagos szék, irast-olvasast, kommunikaciét tdmogatd eszkozok, adaptdlt matematikai
eszkozok stb.) és az 6nallo életvitelhez, mindennapos tevékenységekhez sziikséges segit6
technoldgidkat és azok hasznalatat;

biztositjuk a befogadd, elfogadd, kdlcsonds alkalmazkodast kivand, a tagabb kérnyezetre is
hatdssal bird személyi kornyezetet;

biztositjuk az utazé gyogypedagdgust (szomatopedagdgus és/ vagy konduktor),

0sztonozziik a tanuldt, hogy mozgaskorlatozottsaguk ellenére kialakuljon a fizikai aktivitdsra, a
szabadidé aktiv eltoltésére kész magatartas és szokdsrendszer;

segitjiik a pozitiv énkép és a helyes onértékelés kialakitasat;
szorgalmazzuk az életkornak megfelel6 kbzosségi szerepvallalast;
segitjik a palyaorientdciot;

a gyoégypedagogus, valamint az adott iskoldban kilonb6z6 tantargyakat tanitd pedagégusok
szakmailag egymadst tdmogatjak a neveld oktatd munka sordn.



